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Analiza realizacije letnega delovnega nacrta za Solsko leto 2022/2023

1 REALIZACIJA VPISA V SOLSKEM LETU 2022/2023

Nacdrt vpisa je sestavina letnega delovnega nacrta Sole. Vse aktivnosti, ki so bile predvidene z
nacrtom vpisa, so bile v rokih tudi opravljene.

Sola je vpisala toliko oddelkov, kot jih je tudi razpisala v vseh programih.
Program poklicni tecaj se je izvajal le v okviru izobraZevanja odraslih.

Skupaj smo vpisali v 1. letnik 100 dijakov v 5 izobraZzevalnih programih. Vodstvo Sole in
svetovalna sluzba so v predpisanih rokih opravili vse postopke v zvezi z vpisom.

Primerjava ucencev osnovnih 3ol, ki so bili na informativnem dnevu in kandidati, ki so se
prijavili za vpis kaZe, da so se za vpis prijavili tisti kandidati, ki so bili na informativnhem dnevu.
Torej so kandidati v veliki vecini poklicno Ze usmerjeni za vpis na naso Solo in v nase programe.

V druge letnike je bilo vpisanih 91 dijakov v 5 izobraZzevalnih programih.

V tretje letnike se je vkljucilo 80 dijakov razporejenih v 4 izobraZevalnih programih.

V Cetrte letnike je bilo vpisanih 53 dijakov v 3 izobraZevalnih programih.

V poklicno-tehnisko izobrazevanje je bilo v prvem letniku vpisanih 17 dijakov, v drugem letniku
pa 3 dijaki.

V Solskem letu 2022/2023 je bilo v izobrazevalne programe 3Sole vkljucenih 344 dijakov,
razporejeni v 9 oddelkov, 2 kombinirana oddelka in 6 skupin.
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2 STEVILCNO STANJE OB KONCU SOLSKEGA LETA 2022/2023

V Solskem letu 2022/2023 je bilo na zacetku Solskega leta na Soli vpisanih 344 dijakov.
Ob koncu Solskega leta je bilo vpisanih skupaj 332 dijakov. Na Solo so se vpisali dijaki iz drugih
Sol in drugih izobraZevalnih programov. Dijaki, ki so se izpisali, so se preusmerili v druge

izobraZevalne programe na drugih srednjih Solah ali pa so se zaposlili.

Stevilo dijakov ob koncu 3olskega leta po programih in letnikih prikazujejo tabele v

nadaljevanju.

Tabela 1: 1. LETNIK

Program Oddelek St. oddelkov| Skupno st.
in skupin dijakov
Ekonomska gimnazija 1.A 1 28
Tehnik varovanja 1.B 1 13
Ekonomski tehnik 1.C 1 25
Logisti¢ni tehnik 1.D 1 10
Trgovec 1.E 1 14
Ekonomski tehnik (pti) 1.G 1 13
SKUPAJ 1. LETNIK 5 103
Tabela 2: 2. LETNIK
Program Oddelek St. oddelkov| Skupno st.
in skupin dijakov
Ekonomska gimnazija 2.A 1 29
Tehnik varovanja 2.B 1 10
Ekonomski tehnik 2.C 1 29
Logisti¢ni tehnik 2.D 1 9
Trgovec 2.E 1 16
Ekonomski tehnik (pti) 2.G 1 3
‘SKUPAJ 2. LETNIK 5 96
Tabela 3: 3. LETNIK
Program Oddelek St. oddelkov| Skupno st.
in skupin dijakov
Ekonomska gimnazija 3.A 1 23
Ekonomski tehnik 3.C 1 30
Logisti¢ni tehnik 3.D 1 16
Trgovec 3.E 1 12
SKUPAJ 3. LETNIK 4 81
Tabela 4: 4. LETNIK
Program Oddelek $t. oddelkov| Skupno st.
in skupin dijakov
Ekonomska gimnazija 4.A 1 18
Ekonomski tehnik 4.C 1 23
Logisti¢ni tehnik 4.D 1 11
SKUPAJ 4. LETNIK 3 52
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| 1. letnik
| 2. letnik
m 3. letnik
m 4. letnik

Struktura dijakov ob koncu Solskega leta 2022/2023
po letnikih izobrazevanja

3 ANALIZA UCNOVZGOJNIH REZULTATOV OB KONCU SOLSKEGA LETA
2022/2023

% 100,0 ~

dijakov 90,0
80,0
70,0 ~
60,0 -
50,0 ~
40,0
30,0 - M neuspesni
200 - M uspesni
10,0 -
0,0 T T T T

Letnik
1. letnik 2. letnik 3. letnik 4. letnik Skupaj

Struktura dijakov po uénem uspehu v vseh programih v 3ol. letu 2022/2023
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Tabela 5: Uspeh po letnikih ob koncu Solskega leta 2022/2023

Stev. USPESNI NEUSPESNI
LETNIK . < -
dijakov Stev. % Stev. %

1. letnik 103 93 90,3 10 9,7

2. letnik 9 92 95,8 4 4,2

3. letnik 81 80 98,8 1,2

4. letnik 52 52 100,0 0 0,0
Skupaj 332 317 95,5 15 4,5

Tabela 6: Uspeh po letnikih ob koncu solskega leta 2021/2022

Stev. USPESNI NEUSPESNI
LETNIK . " =
dijakov Stev. % Stev. %

1. letnik 100 90 90,0 10| 10,0
2. letnik 82 82 100,0 0 0,0
3. letnik 78 73 93,6 6,4
4. letnik 55 55 100,0 0 0,0
Skupaj 315 300 95,2 15 4,8

Tabela 7: Uspeh po letnikih ob koncu Solskega leta 2020/2021

Stev. USPESNI NEUSPESNI
LETNIK . - =
dijakov Stev. % Stev. %

1. letnik 83 77 92,8 6 7,2

2. letnik 82 79 96,3 3 3,7

3. letnik 79 76 96,2 3 3,8

4. letnik 64 64 100,0 0 0,0
Skupaj 308 296 96,1 12 3,9

Tabela 8: Uspeh po letnikih ob koncu Solskega leta 2019/2020

Stev. USPESNI NEUSPESNI
LETNIK . " "
dijakov Stev. % Stev. %

1. letnik 77 75 97,4 2 2,6
2. letnik 86 84 97,7 2 2,3
3. letnik 75 74 98,7 1 1,3
4. letnik 40 40 100,0 0 0,0
Skupaj 278 273 98,2 5 1,8
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Tabela 9: Uspeh po letnikih ob koncu 3olskega leta 2018/2019

Stev. USPESNI NEUSPESNI
LETNIK . = <
dijakov Stev. % Stev. %
1. letnik 83 79 95,2 4 4,8
2. letnik 81 78 96,3 3 3,7
3. letnik 57 53 93,0 4 7,0
4. letnik 40 39 97,5 1 2,5
Skupaj 261 249 95,4 12 4,6
100 -
% dijakov
90 -
80
70
60 -
50 - " 2018/2019
®2019/2020
40 = 2020/2021
m2021/2022
30
m2022/2023
20
10 -
0 -
1. letnik 2. letnik 3. letnik 4. letnik Skupaj Letnik

Primerjava ucnega uspeha v sol. letih
2018/2019,2019/2020,2020/2021,2021/2022in2022/2023

Od skupaj 332 dijakov na Soli ob koncu Solskega leta je bilo uspesnih 317 dijakov oz. 95,5 %.
Neuspesnih je bilo 15 dijakov, kar predstavlja 4,5 % vseh dijakov.

Primerjava s preteklim letom kaze, da so bili dijaki v tem Solskem letu enako uspesni kot v
preteklem Solskem letu.

Dijaki so se lahko udelezevali govorilnih ur uditeljev, ki so bile namenjene tudi dodatni
strokovni pomoci dijakom. Prav tako so bili delezni dodatne strokovne pomoci vsi dijaki s
posebnimi potrebami pri doloéenih predmetih.
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3.1 Uspesnost dijakov po letnikih ob koncu Solskega leta 2022/2023 v programih
gimnazije

Tabela 10: Ekonomska gimnazija

Stev. USPESNI NEUSPESNI
LETNIK .. = =
dijakov Stev. % Stev. %

1. 28 27 96,4 1 3,6

2. 29 28 96,6 1 3,4

3. 23 23 100,0 0 0,0

4, 18 18 100,0 0 0,0

Skupaj 98 96 98,0 2 2,0
100,0 -

%
dijakov 90,0 -
80,0
70,0
60,0 -
50,0 -
40,0
300 A M neuspesni
M uspeini
20,0
10,0 -
0,0 . : .
1. letnik 2. letnik 3. letnik 4. letnik Letnik
Struktura dijakov programa ekonomska gimnazija
po ucnem uspehu v sol. letu 2022/2023

Pri analizi uspeha dijakov v programu ekonomska gimnazija lahko ugotovimo, da so vsi dijaki
razen dveh dijakov 1. in 2. letnika v tem Solskem letu uspesno zakljucili izobraZevanje. Dijaki
tega programa so dosegli nekoliko slabsi u¢ni uspeh v primerjavi s preteklim Solskim letom.

Uspesnost dijakov po letnikih ob koncu Solskega leta 2022/2023 v programih srednjega
poklicnega, srednjega strokovnega in poklicno-tehniskega izobrazevanja prikazujejo tabele v
nadaljevanju.

Tabela 11: PRVI LETNIKI

Program Stev. _ USPESNI _ NEUSPESNI
dijakov Stev. % Stev. %

ET-ssi 25 24 96,0 1 4,0
ET-pti 13 12 92,3 1 7,7
LT-ssi 10 9 90,0 1 10,0
TV-ssi 13 9 69,2 4 30,8
TR-spi 13 12 92,3 1 7,7
Skupaj 74 66 89,2 8 10,8




Analiza realizacije letnega delovnega nacrta za Solsko leto 2022/2023

Tabela 12: DRUGI LETNIKI

Program .ﬁtev. _ USPESNI _ NEUSPESNI
dijakov Stev. % Stev. %
ET-ssi 29 29 100,0 0 0,0
ET-pti 3 3 100,0 0 0,0
LT-ssi 9 8 88,9 1 11,1
TV-ssi 10 9 90,0 1 10,0
TR-spi 16 15 93,8 1 6,3
Skupaj 67 64 95,5 3 4,5
Tabela 13: TRETJI LETNIKI
Program Stev. _ USPESNI _ NEUSPESNI
dijakov Stev. % Stev. %
ET-ssi 30 30 100,0 0 0,0
LT-ssi 16 16 100,0 0 0,0
TR-spi 12 11 91,7 1 8,3
Skupaj 58 57 98,3 1 1,7
Tabela 14: CETRTI LETNIKI
Program Stev. _ USPESNI vNEUSPE§NI
dijakov Stev. % Stev. %
ET-ssi 23 23 100,0 0 0,0
LT-ssi 11 11 100,0 0 0,0
Skupaj 34 34 100,0 0 0,0

Med posameznimi letniki lahko ugotovimo, da so najboljSi u¢ni uspeh v posameznih letnikih
dosegli dijaki programov ekonomska gimnazija, ekonomski tehnik-ssi in ekonomski tehnik-pti.
Slabsi uc¢ni uspeh pa so dosegli dijaki programov trgovec, tehnik varovanja in logisti¢ni tehnik.

Eden izmed razlogov za boljSi u¢ni uspeh v programu ekonomske gimnazije je ta, da se v ta
program vkljucijo dijaki, ki so imeli boljsi u¢ni uspeh Ze v osnovni Soli in imajo obic¢ajno tudi
boljSe u¢ne navade.

Temeljni razlogi za slabsi uéni uspeh v programih trgovec, tehnik varovanja in logisti¢ni tehnik
so v tem, da so se v ta program vkljudili dijaki s slabSim uénim uspehom v osnovni soli, dijaki
niso imeli ustreznih u¢nih navad, niso bili motivirani za uéenje, zelo veliko so izostajali od
pouka, prav tako pa niso izkoristili dodatne strokovne pomodi uciteljev v okviru govorilnih ur.
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3.2 Uspesnost dijakov po izobraZevalnih programih ob koncu Solskega leta 2022/2023 v
programih srednjega poklicnega, srednjega strokovnega in poklicno-tehniSkega
izobraZzevanja

Tabela 15: TRGOVEC-spi

=T Stev. USPESNI NEUSPESNI
dijakov Stev. % Stev. %
1. 14 12 85,7 2 14,3
2. 16 15 93,8 1 6,3
3. 12 11 91,7 1 8,3
Skupaj 42 38 90,5 4 9,5
% 100,0 -
dijakov 90,0 -
80,0
70,0
60,0
50,0
40,0
30,0 1 ® neuspedni
20,0 - W uspesni
10,0 -
0,0
1. letnik 2. letnik 3. letnik Letnik
Struktura dijakov programa trgovec
po uénem uspehu v sol. letu 2022/2023

Tabela 16: EKONOMSKI TEHNIK-ssi

Stev. USPESNI NEUSPESNI
LETNIK dijakov Stev. % Stev. %
1. letnik 25 24 96,0 1 4,00
2. letnik 29 29 100,0 0 0,00
3. letnik 30 30 100,0 0 0,00
4. letnik 23 23 100,0 0 0,00
Skupaj 107 106 99,1 1 0,93
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%
dijakov

100,0
90,0
80,0
70,0
60,0
50,0
40,0
30,0
20,0
10,0

0,0

H neuspesni

W uspedni

1. letnik

2. letnik

3. letnik

4. letnik Letnik

Struktura dijakov programa ekonomski tehnik-ssi

po ucnem uspehu v Sol. letu 2022/2023

Tabela 17: LOGISTICNI TEHNIK-ssi

Stev. USPESNI NEUSPESNI
LETNIK dijakov | Stev. % Stev. %
1. letnik 10 90,0 1 10,0
2. letnik 9 88,9 1 111
3. letnik 16 16 100,0 0 0,0
4. letnik 11 11 100,0 0 0,0
Skupaj 46 44 95,7 2 4,3
o 1000 -
dijakov 90,0 -
80,0 -
70,0 -
60,0 -
50,0 -
40,0 -
30,0 - W neuspesni
20,0 ® uspedni
10,0 A
0,0 : r
1. letnik 2. letnik 3. letnik 4. letnik Letnik
Struktura dijakov programa logisticni tehnik
po ucnem uspehu v Sol. letu 2022/2023
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Tabela 18: TEHNIK VAROVANJA-ssi

Stev. USPESNI NEUSPESNI
LETNIK dijakov Stev. % Stev. %
1. letnik 13 9 69,2 4 30,8
2. letnik 10 9 90,0 1 10,0
Skupaj 23 18 78,3 5 21,7
g 1000
dijakov 900 -
80,0
70,0
60,0
50,0
40,0 -
30,0 ~ M neuspesni
20,0 -+ M uspesni
10,0 -
0,0 -
1. letnik 2. letnik Letnik
Struktura dijakov programa tehnik varovanja
po ucnem uspehu v sol. letu 2022/2023
Tabela 19: EKONOMSKI TEHNIK - pti
Stev. USPESNI NEUSPESNI
LETNIK dijakov Stev. % Stev. %
1. letnik 13 12 92,3 1 7,7
2. letnik 3 3 100,0 0 0,0
Skupaj 16 15 93,8 1 6,3
100,0 -
(]
dijakov
90,0 -
80,0 -
1. letnik 2. letnik Letnik
Struktura dijakov programa ekonomski tehnik-pti
po uc¢nem uspehu v 3ol. letu 2022/2023
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4 USPESNOST DIJAKOV NA ZAKLJUCNIH IZPITIH

Skupaj je k zaklju¢nemu izpitu v obeh rokih pristopilo 11 dijakov. Zaklju¢ni izpit je uspesSno
opravilo 9 oz. 81,8 % dijakov.

Uspesnost dijakov na zakljucnih izpitih po posameznih rokih prikazuje tabela v nadaljevanju.

Tabela 20: Uspeh na zakljucnih izpitih po programih v spomladanskem roku 2023

Program Oprav- OPRAVILO NI OPRAVILO
ljalo Stevilo % Stevilo %
TRI - spi 7 7 100 - -
Tabela 21: Uspeh na zakljucnih izpitih po programih v jesenskem roku 2023
Program Oprav- OPRAVILO NI OPRAVILO
ljalo Stevilo % Stevilo %
TRI - spi 4 2 50,0 2 50
Tabela 22: Uspeh na zakljucnih izpitih po programih v obeh rokih 2023
Program Oprav- OPRAVILO NI OPRAVILO
ljalo Stevilo % Stevilo %
TRI = spi 11 9 81,8 2 18,2
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5 USPESNOST DIJAKOV NA POKLICNI MATURI

V Solskem letu 2022/2023 je poklicno maturo opravljalo 37 dijakov. Maturo je uspesno
opravilo 36 dijakov oz. 97,3 %.

Zlata maturantka je postala dijakinja programa ekonomski tehnik-ssi Tjasa Krajnc, ki je na
poklicni maturi dosegla najvisje Stevilo moznih tock (23 tock).

Uspesnost dijakov na poklicni maturi v spomladanskem in jesenskem roku 2023 po programih
prikazujeta tabeli v nadaljevanju.

Tabela 23: Uspeh na poklicni maturi po programih v spomladanskem roku 2023

Program Oprav- OPRAVILO NI OPRAVILO
ljalo Stevilo % Stevilo %
ET — ssi 22 22 100,0 0 0
LT —ssi 9 9 100,0 0 0
ET — pti 3 3 100,0 0 0

Tabela 24: Uspeh na poklicni maturi po programih v jesenskem roku 2022

Program Oprav- OPRAVILO NI OPRAVILO
ljalo Stevilo % Stevilo %

ET — ssi 1 0 0 1 100,0

LT — ssi p 2 100,0 0 0

Tabela 25: Uspeh na poklicni maturi po programih v obeh rokih 2023

Program Oprav- OPRAVILO NI OPRAVILO
ljalo Stevilo % Stevilo %
ET - ssi 23 22 95,7 1,0 4,3
LT - ssi 11 11 100,0 0,0 0,0
ET — pti 3 3 100,0 0,0 0,0
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Analiza realizacije letnega delovnega nacrta za Solsko leto 2022/2023

6 USPESNOST DIJAKOV NA SPLOSNI MATURI
V programu ekonomska gimnazija je sploSno maturo opravljalo 18 dijakov. Uspesno je maturo
opravilo 14 dijakov.

Uspesnost dijakov na splosni maturi v spomladanskem in jesenskem roku prikazuje tabela v
nadaljevanju.

Tabela 26: Uspeh na splosni maturi v spomladanskem in jesenskem roku 2023

Izpitni rok Oprav- OPRAVILO NI OPRAVILO
ljalo Stevilo % Stevilo %
Spomladanski 14 14 100,0 0 0
Jesenski 4 0 0 4 100,0
Skupaj 18 14 77,8 4 22,2
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Analiza realizacije letnega delovnega nacrta za Solsko leto 2022/2023

7 VZGOJNA PROBLEMATIKA

Tudi v tem Solskem letu je bila prisotna obicajna vzgojna problematika. Vzgojni ukrepi so bili
izreCeni v glavnem zaradi neopravicenega izostajanja od pouka. Poleg obicajnih vzgojnih
ukrepov (opomin, ukor razrednika, idr.) so lahko ucitelji dijakom izrekali tudi alternativne
vzgojne ukrepe (pobotanje, poprava skodljivih posledic, izvrSitev dobrega dela, ipd.).

Tabela 27: Izreceni vzgojni ukrepi po letnikih v Sol. letu 2022/2023

30

Dijaki po vzgojnih ukrepih v Sol. letu 2022/20223

LETNIK Opomin Ukor Pogojna Izkljucitev | Alternativ-
razrednika razrednika izkljucitev iz Sole ni ukrepi
1. letniki 8 12 0 0 0
2. letniki 3 1 0 0 0
3. letniki 10 11 0 0 0
4. letniki 0 0 0 0 0
SKUPAJ
SOLA: 21 24 0 0 0
Vrsta vzgojnega
ukrepa -
Alternativ-ni ukre pi 0
Izkljutitev iz Sole 0
Pogojna izkljugitev 0
Ukor razrednika TN 24
Opominrazrecnike M 21
St. dijakov
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Analiza realizacije letnega delovnega nacrta za Solsko leto 2022/2023

8 POHVALE, PRIZNANJA, NAGRADE

Tabela 28: Pohvale, nagrade in priznanja dijakom po letnikih v Sol. letu 2022/2023

LETNIK Pohvale, priznanja,
nagrada

1. letniki 17

2. letniki 22

3. letniki 31

4. letniki 32

SKUPAJ SOLA: 102

V zgornji tabeli je prikazano samo Stevilo pohval, nagrad in priznanj, ki jih je dijakom podelila
Sola. Poleg teh so dijaki prijeli Se Stevilne pohvale, priznanja in nagrade za dosezke, ki so jih
dosegli na tekmovanjih izven Sole. Pohvale, priznanja in nagrade so bile izrecene za doseganje
dobrih rezultatov na tekmovanjih in pri delu v Soli. Razredniki so poleg pisnih pohval, priznanj
in nagrad izrekli dijakom tudi Stevilne ustne pohvale.

Dijaki Ekonomske Sole Murska Sobota so v Solskem letu 2022/2023 sodelovali na Stevilnih
tekmovanijih iz znanja, v projektih in na Sportnem podrocju. Za doseZene rezultate so prejeli
tudi Stevilna priznanja, ki so prikazana v spodniji tabeli.

Tabela 29: Dosezki dijakov ESMS na 3olskih, regijskih in drzavnih tekmovanijih v $ol. letu 2022/2023

. Organizator . i

Tekmovanje . Dosezki na tekmovanju
tekmovanja

Solsko tekmovanje iz logike ZOTKS 6 bronastih priznanj
Solsko tekmovanje v znanju matematike DMFA 7 bronastih priznanj
Solsko tekmovanje v znanju fizike DMFA 2 bronasti priznanji
Rggljskg tekmovanje za Cankarjevo DMEA 2 bronasti priznanji
priznanje
Solsko tekmovanje iz geografije DMFA 9 bronastih priznanj
Solsko tekmovanje v znanju nemskega jezika DMFA 2 bronasti priznaniji
Solsko tekmovanje iz znanja psihologije ZOTKS 1 bronasto priznanje
Solsko tekmovanje iz znanja ekonomije DMFA 4 bronasta priznanja
Solsko tekmovanje iz znanja gospodarstva DMFA 11 bronastih priznanj
Solsko tel'<movanje iz znanja poslovne DMEA 9 bronastih priznanj
matematike
Solsko tekmovanje iz znanja statistike DMFA 3 bronasta priznanja
Solsko tekmovanje iz znanja ra¢unovodstva DMFA 19 bronastih priznan;j
E:;?kEaADING BADGE — Angleska bralna DMEA 12 srebrnih priznanj
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Analiza realizacije letnega delovnega nacrta za Solsko leto 2022/2023

Organizator

Tekmovanje . Dosezki na tekmovanju
tekmovanja
DrZavno tekmovanje v znanju nemskega DMEA 1 bronasto priznanje
jezika
Dr'zavnc? tekmovanje za Cankarjevo DMEA 1 srebrno priznanje
priznanje
DrZavno tekmovanje v Ekokvizu EKOSOLA 42b:r):k?:rfia pr:lzznnaanmia
) SLOVENUE priznan
1 zlato priznanje
Drzavno tekmovanje iz znanja psihologije ZOTKS 1 srebrno priznanje
1. mesto v tekmovanju iz
znanja PMA in 1. nagrada
21. drzavno tekmovanje v znanju poslovne 1. mesto v tekmovanju iz
i o van U P DMFA znanja STA in 1. nagrada
matematike in statistike za srednje Sole
3 zlata priznanja
2 srebrno priznanji
dve 1. mestiin 3. mesto
23. drzavno tekmovanje v znanju DMEA 3 zlata priznanja
racunovodstva 3 srebrno priznanje
Drzavno tekmovanije iz logistike Maribor
Drzavno tekmovanje iz ekonomije DMFA 1 srebrno priznanje
Pomursko
3 Y Pri . boliti lovni
Najbolj&i poslovni nacrt v S drustvo za riznanje za navao jSi poslovni
kakovost, nacrt
SPIC
Ekonomska Uvrstitev med 10 najboljsih ekip
17. mednarodni sejem ucnih podjetij Sola Celje Ucno podjetje UP FUTURE ME, d.
0. 0.
SC Ptuj 3 bronasta priznanja
1 srebrno priznanje
44. drzavno tekmovanje v tehniki prodaje 3 zlata priznanja
Ekipno: 4. mesto
. . Y . " Turisti¢na
20. mednarodni festival »Vec znanja za vec veza 3 7lata priznania - ekioa Zole
turizmac- "SOBOTA 3VICA" . priznania - €Xip
Slovenije
1. ij ¢anj i i R ..
3 regtljsko srecanje mladih raziskovalcev 70TKS 2 2lati priznanji
Pomurja
57. sre¢anje mladih raziskovalcev Slovenije ZOTKS 1 zlato priznanje

19




Analiza realizacije letnega delovnega nacrta za Solsko leto 2022/2023

Tabela 30: Dosezki dijakov ESMS na $portnih tekmovanijih v ol. letu 2022/2023

Tekmovanje Dosezek Organizator tekmovanja
Odbojka - dijakinje Podroéno 3. mesto Glmnazqu‘Franca Miklosica
jutomer
Odbojka - dijaki Podroc¢no 3. mesto GlmnazuiFranca Miklosica
jutomer
Kosarka - dijaki Podroéno 3. mesto Glmnazqu‘Franca Miklosica
jutomer
Rokomet - dijakinje Podrocno 2. mesto Ekonomska Sola Murska Sobota
Rokomet - dijaki Podrocno 2. mesto srednja spla za gost1n§tvo n
turizem Radenci
Nogomet - dijakinje Podrocno 4. mesto Ekonomska Sola Murska Sobota
Nogomet - dijaki Podroc¢no 2. mesto Dvojezi¢na srednja Sola Lendava
. i e . Ekonomska Sola in gimnazija
Odbojka na mivki - dijakinje Podro¢no 3. mesto Murska Sobota
Odbojka na mivki - dijaki ~ Podrocno 4.-5. mesto Ekonomska sola in gimnazija
Murska Sobota
1. mesto
Kosi Maja suvanje
krogle
Tivadar Alina skok v
visino
2. mesto .
. e . Columbo Dunja Ana Atletski stadion pri OS | Murska
Atletika posamic¢no - dijakinje  Podrocno ) 100m Sobota
Stafeta 4 x 100m
Kosednar Alina 400m
3.mesto
Horvat Sasa daljina
cona odriva
Recek Maja 400m
1.mesto
Sintic Blaz 400m ;
. oy N . 3.mesto Atletski stadion pri OS | Murska
Atletika posamicno - dijaki Podrocno Vidmajer David daljina Sobota
cona odriva
Bujan Nejc 400m
- Y . . 4. mesto .
Streljanje z zracno pusko Drzavno Tobias Bitenc Ljubljana
Shotokan karate Drzavno 2 mesto Domzale
Neja Grebenar

Na Festival Inovativnosti, Znanosti in Ustvarjalnosti Mladih — 1IZUM 2022, v organizaciji
Regionalnega centra Zveze za tehnicno kulturo Slovenije, so svojo dejavnost na razstavi
predstavljale tudi srednje Sole iz Pomurja. Ekonomska Sola Murska Sobota je osvojila 1. mesto
v kategoriji srednjih Sol na podrocju raziskovalne in ustvarjalne dejavnosti Sole.

Nasa 3ola je tudi letos prejela plaketo RAZISKOVALNA SOLA 2022. K osvojitvi plakete so s
svojimi dosezki na Stevilnih tekmovanjih iz znanja ter projektih na drzavni ravni prispevali tudi
dijaki in mentoriji Sole.
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Analiza realizacije letnega delovnega naérta za Solsko leto 2022/2023

9 URESNICEVANJE VZGOJNO-IZOBRAZEVALNEGA DELA

Tabela 31: Realizacija ur po letnikih v Solskem letu 2022/2023

LETNIK Skupaj Skupaj % realizacije
planiranih ur Opravljenih ur

1. letniki 8716 8904 102,2

2. letniki 8630 8629 100,0

3. letniki 5061 5164 102,0

4, letniki 4138 4065 98,2

SKUPAJ SOLA: 26545 26762 100,8

Pouk je bil v Solskem letu 2022/2023 organiziran v skladu z veljavnimi predmetniki in u¢nimi
nacrti. Povprecna realizacija programa je bila dobra (100,8 %).

V casu odsotnosti uciteljev smo ustrezno organizirali nadomescanja pouka, prav tako pa so
tudi ucitelji sami poskrbeli za nadomesc¢anje pouka v ¢asu njihove odsotnosti. Cilji pouka pri
posameznih predmetih so bili realizirani.

Na realizacijo vplivajo tudi bolniSke odsotnosti, odsotnosti zaradi nadaljnjega izobrazevanja in
pouka prosti dnevi, ki jih pa predmetnik ne uposteva.

10000

St.ur
9000 -

8000 -
7000 -
6000 -
5000 -
4000 -

W Skupaj planiranih
3000 - ur

m Skupaj opravljenih
ur

2000 A

1000 -+
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1. letniki 2. letniki 3. letniki 4. letniki

Realizacija pouka v Sol. letu 2022/20213
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Analiza realizacije letnega delovnega nacrta za Solsko leto 2022/2023

10 I1ZOBRAZEVANIJE ODRASLIH

V okviru izobraZevanja odraslih je Sola za Solsko leto 2022/2023 razpisala naslednje programe:
I. program srednjega poklicnega izobraZevanja — trgovec;

Il. program srednjega strokovnega izobraZzevanja — ekonomski tehnik;

[ll. program poklicno-tehniskega izobrazevanja — ekonomski tehnik;

IV. program poklicno-tehniskega izobraZevanja — logisti¢ni tehnik;

V. poklicni te¢aj — ekonomski tehnik.

Organizacijski del je vodila Darja Horvat, Natasa Pucko pa je bila zadolZena za administrativni
del vodenja dokumentacije in ostalo pomoc v programih izobraZevanja odraslih.

Stevilo aktivnih udeleZencev v posameznih programih je prikazano v tabelah:

Tabela 32: Poklicni tecaj

Program Poklic/smer DIJAKI
SKUPAJ ZENSKE
Poklicni tecaj - 8 3
Tabela 33: Program trgovec-SPI
Program Poklic/smer DIJAKI
SKUPAJ ZENSKE
Trgovec prodajalec 15 10
Tabela 34: Program ekonomski tehnik-SSI
Program Poklic/smer DIJAKI
SKUPAJ ZENSKE
Ekonomski tehnik-ssi | Ekonomski tehnik 18 13
Tabela 35: Program ekonomski tehnik-PTI
Program Poklic/smer DIJAKI
SKUPAJ ZENSKE
Ekonomski tehnik-pti Ekonomski tehnik 4 4
Tabela 36: Program logisticni tehnik-SSI
Program Poklic/smer DIJAKI
SKUPAJ ZENSKE
Logisti¢ni tehnik Logisti¢ni tehnik 14 8

IzobraZzevanje je potekalo skupinsko, kombinirano oz. kot samoizobraZevanje. Kandidati, ki so
opravili vse obveznosti so pristopili k opravljanju zaklju¢nega izpita (SPI) oz. poklicne mature v
programih SSI, PT in PTI.

Uspeh na poklicni maturi je prikazan v tabeli.

Tabela 37: Uspeh na poklicni maturi po programih v zimskem, spomladanskem in
jesenskem roku Solskega leta 2022/2023
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Analiza realizacije letnega delovnega nacrta za Solsko leto 2022/2023

Program Opravljalo OPRAVILO NI OPRAVILO
kandidatov [ Zavilo % Etevilo %

Ekonomski tehnik SSI 3 3 100,0 0 0
Logisti¢ni tehnik SSI 1 1 100,0 0 0
Ekonomski tehnik PTI 0 0 0 0 0
Trgovec SPI 1 1 100,0 0 0
Poklicni tecaj ekonomski 2 2 100,0 0 0
tehnik

Skupaj 7 7 100,0 0 0,0

V tem Solskem letu je k zakljuénemu izpitu pristopil 1 kandidat izobrazevanja odraslih in ga
tudi uspesno opravil.

K poklicni maturi je pristopilo 6 kandidatov izobrazevanja odraslih. Vsi so poklicno maturi tudi
uspesno opravili.

Obvescanje kandidatov je potekalo z osebnimi razgovori, preko elektronske poste, z obvestili
na oglasni deski, ter preko spletne strani.

23




Analiza realizacije letnega delovnega nacrta za Solsko leto 2022/2023

11 DELO STROKOVNIH ORGANOV SOLE

A) Svet zavoda

Svet zavoda je opravljal naloge v skladu z Zakonom o organizaciji in financiranju vzgoje in
izobraZevanja ter v skladu z drugimi predpisi, ki urejajo njegove pristojnosti.

B) Ravnatelj

Ravnatelj je opravljal naloge, dolo¢ene z zakoni in z ustanovitvenim aktom.

Spremljanje pedagoskega dela strokovnih delavcev

Ravnatelj, mentorji in ucitelji so opravljali neposredne spremljave pouka. Po neposredni
spremljavi pouka je bil vedno opravljen razgovor z uditeljem, pri katerem je bila opravljena
analiza u¢ne ure in pregledano vse delo ucitelja v zvezi s poukom ter v interesnih dejavnostih.
Uciteljem so bile svetovane in tudi narofene odprave nekaterih pomanjkljivosti. Poleg
neposredne spremljave pouka je ravnatelj tudi posredno spremljal pedagosko in drugo delo
strokovnih delavcev Sole.

Vso dokumentacijo o spremljavi vodi ravnatelj.

C) Uciteljski zbor Sole, oddelcni uciteljski zbori in programski uciteljski zbori

Uciteljski zbor Sole je imel v Solskem letu 2022/2023 vec sej. Poleg redne delovne
problematike je bila posebna pozornost posvecena spremljavi in posodabljanju odprtega dela
kurikula za posamezne izobraZevalne programe, pripravi letnega delovnega nacrta za Sol. leto
2022/2023, analizi realizacije letnega delovnega nacdrta, izvajanju pouka ter uvajanju izboljsav
pri tem, pripravi akcijskega nacrta izboljSav Srednje Sole in gimnazije, spremljanju realizacije
aktivnosti v okviru komisije za kakovost, predstavitvi primerov dobrih praks priizvajanju pouka
in drugih dejavnosti, skrbi za dvig digitalnih kompetenc, pripravi samoevalvacijskega porocila
za Sol. leto 2022/2023, pripravi aktivnosti za sodelovanje na predstavitvah izobraZevalnih
programov Sole osnovnoSolcem in starSem ter aktualni problematiki.

Posebno pozornost smo v tem Solskem letu namenili tudi dijakom s posebnimi potrebami.

Oddel¢ni uciteljski zbori in programski uciteljski zbori so obravnavali $e problematiko vzgojno-
izobraZzevalnega dela v posameznih oddelkih.
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D) Strokovni aktivi

Strokovni aktivi na Soli so izvajali naslednje aktivnosti:

e poenotenje finih kurikulov pri posameznih predmetih istega programa in letnika;

e poenotenje internih meril ocenjevanja znanja;

e dolocitev minimalnih standardov znanja;

e medpredmetno nacrtovanje in izvajanje pouka;

e uvajanje novih metod in oblik vzgojno-izobraZevalnega dela;

e vklju€evanje aktualnih tem v u€¢no-vzgojni proces;

e reSevanje strokovnih vprasanj pri pouku posameznih predmetov;

e udeleZzba na sestankih Studijskih skupin za posamezne predmete;

e dodatno strokovno spopolnjevanje ¢lanov aktiva;

e organiziranje strokovnih ekskurzij za dijake v okviru posameznih predmetov;

e urejanje zbirk, ucil, specializiranih ucilnic, Sportnih povrsin, itd.;

e diferenciacija u¢nih vsebin glede na programe oziroma stopnjo izobrazbe;

e izobraZevanje strokovnih delavcev in izmenjava dobrih praks pri izvajanju pouka na
daljavo;

e organiziranje Solskih tekmovanj iz znanja pri posameznih predmetih in udelezba na
drZzavnih tekmovanjih;

e priprava dodatnih u¢nih gradiv za pouk posameznih predmetov in vprasanj ter nalog za
zakljucni izpit, poklicno maturo in sploSno maturo;

e sodelovanje s Solsko knjiznico in navajanje dijakov na uporabo strokovne literature ter
iskanje le-te v Solski knjiznici in preko interneta;

e opravljanje mentorstva dijakom pri pripravi na tekmovanja, pri referatih, projektnih,
raziskovalnih in seminarskih nalogah;

e priprava dijakov za sodelovanje na bralnih tekmovanjih iz tujih jezikov;

e izvajanje medsebojnih hospitacij in izmenjava izkusenj v zvezi z delom pri pouku;

e sodelovanje z drugimi aktivi na Soli;

e obelezitev svetovnih dni;

e sodelovanje pri izdelavi nadrta ocenjevanja znanja;

e sodelovanje Ucnih podjetij s Centrom ucnih podjetij Slovenije v Celju;

e sodelovanje s SPOT toc¢ko Pomurja;

e sodelovanje z AJPES-om Murska Sobota;

e sodelovanje pri pripravi naravoslovnih, projektnih in informativnih dni;

e z Ekonomsko Solo Celje v konzorciju Sol za izvedbo prakse v tujini;

e s Centrom za poklicno izobrazevanje in Drzavnim izpitnim centrom pri izvedbi poklicne
mature, zakljuénega izpita in mature v tem Solskem letu;

e sodelovanje z Zavodom RS za Solstvo pri izvajanju projektov OBJEM - bralna pismenost in
razvoj slovensc¢ine, NA-MA - naravoslovna in matemati¢na pismenost in Dvig digitalnih
kompetenc;

e izvajanje govorilnih ur za dijake in starse;

e dodatna strokovna pomoc¢ dijakom z u€nimi tezavami pri posameznih predmetih;

e druge naloge iz njihove pristojnosti.
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Nadaljnje izobrazevanje in usposabljanje strokovnih delavcev

Program nadaljnjega izobraZevanja in usposabljanja za posamezne ucitelje je bil realiziran,
razen v primerih, ko izvajalec programa ni izvedel iz razli¢nih razlogov.

TeZis¢e nadaljnjega izobraZevanja in usposabljanja strokovnih delavcev je bilo v Solskem letu
2022/2023 v okviru uciteljskega zbora in programskih uditeljskih zborov.

Ucitelji so sodelovali na delavnicah in seminarjih, ki jih je organiziral Zavod RS za Solstvo, v
okviru projektov OBJEM, NAMA POTI, DVIG DIGITALNE KOMPETENC.

Posamezni ucCitelji so se udeleZili tudi izobraZevanj v organizaciji Centra za poklicno
izobrazevanje, Drzavnega izpitnega centra in drugih zunanjih izvajalcev, s katerimi Sola
sodeluje.

Ravnatelj je poleg planiranih programov, seminarjev, Studijskih skupin, ekskurzij, sprejemal
tudi individualne sklepe o izobrazevanju in spopolnjevanju.

Vsem uciteljem je bila dana mozZnost spopolnjevanja v skladu s kolektivho pogodbo,
individualnimi Zeljami ter potrebami Sole.

E) Programski uciteljski zbori (PUZ-i) v Solskem letu 2022/2023

Clani programskih ugiteljskih zborov (v nadaljevanju PUZ-ov) so se v $olskem letu 2022/2023
sestajali na obcasnih sejah PUZ-ov.

Delo PUZ-ov so vodile:

Betina Podgajski — vodja PUZ-a LOGISTICNI TEHNIK- ssi

Darko Petrijan — vodja PUZ-a TEHNIK VAROVANJA- ssi

Darja Horvat — vodja PUZ-a EKONOMSKI TEHNIK- ssi in EKONOMSKI TEHNIK- pti
Simona Musi¢ — vodja PUZ-a TRGOVEC- spi
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V okviru PUZ-ov so bile realizirane naslednje naloge:
a) lzvedbeni kurikul

PUZ-i so v skladu z izvedbenim kurikulom nacrtovali, izdelali in evalvirali za posamezne
programske enote grobe in fine kurikule ter sodelovali pri izdelavi katalogov znanj iz odprtega
dela kurikula Sole. Ob koncu Solskega leta smo evalvirali delo in nacrtovali ter izvedli
spremembe v odprtem delu kurikula v programih ekonomski tehnik-ssi in pti, logisti¢ni tehnik-
ssi, tehnik varovanja-ssi ter trgovec-spi.

b) Nacrt ocenjevanja znanja

PUZ-i so nacrtovali, izdelali in evalvirali naCrte ocenjevanja znanj po posameznih programih in
oddelkih.

c) Osebniizobrazevalni nacrti (OIN)
Osebne izobraZevalne nacrte smo pripravili za dijake, ki so se prepisali na naso Solo ter dijake
s posebnimi potrebami z dodatno strokovno pomocjo in pedagoskimi pogodbami. Vodja

izobraZevanja odraslih Darja Horvat je osebne izobraZzevalne nacrte pripravila tudi za vsakega
udeleZenca izobraZevanja odraslih.

d) Popravni, predmetni in dopolnilni izpiti

Popravni, predmetni in dopolnilni izpiti so bili izvedeni v skladu s Solskim koledarjem.
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12 PROJEKTI V SOLSKEM LETU 2022/2023

Projekt EKO SOLA

Znotraj EKO SOLE so se izvajali naslednji projekti:

e Ravnanje z odpadki/zmanjsevanje koli¢in odpadkov,

e Trajnostna mobilnost/detektivi za trajnostno mobilnost,
e Hranain zdravje,

e Biotska pestrost,

e Ohranjanje nasega sveta,

e (asse izTEKa - podnebni tek,

e Mladi porocevalci za okolje,

e GLOBE - Raziskovanje in izvajanje meritev po protokolih,
e Ekobranje za ekozivljenje,

e Voda - nase bogastvo,

e Tekmovanje v Ekokvizu za srednje Sole.

Projekt Ravnanje z odpadki/ozaveséanje

Priprava in izvedba ozavescevalne akcije o lo¢evanju odpadkov
Vodja aktivnosti: JoZef Rituper (Ucitelj v sredni Soli)

Sodelujoci:
St. dijakov: 6 | St. uciteljev: 2

Vsebina aktivnosti:
Z analizo stanja pripraviti ustrezne programe za recikliranje odpadkov na 3oli.

Cilji aktivnosti:

— analiza stanja

— postavitev ekoloskih otokov za potrebe recikliranja -
— uvajanje recikliranja v posamezne razrede

Uporaba elektronske poste za komuniciranje s starsi
Vodja aktivnosti: JoZef Rituper

Sodelujoci:
St. dijakov: 300 | St. uciteljev: 40

Vsebina aktivnosti:
Z uporabo programa e-asistent ter posiljanjem e-poste zmanjsati porabo papirja.

Cilji aktivnosti:
— zmanjsanje koli¢ine uporabljenega papirja.
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Elektronsko shranjevanje dokumentov
Vodja aktivnosti: JoZef Rituper

Sodelujodi:
St. uciteljev: 40

Vsebina aktivnosti:
Z uporabo mailov, e-asistenta in ostalih digitalnih aplikacij zmanjsati koli¢ino odpadnega materiala.

Cilji aktivnosti:
— zmanjsati koli¢ino odpadkov.

TRAJNOSTNA MOBILNOST / DETEKTIVI ZA TRAJNOSTNO MOBILNOST
Stetje prometa ob ustanovi ali bliZini

Vodja aktivnosti: mag. Evelina Katalini¢

Sodelujoci:
St. dijakov: 4 | St. uciteljev: 1

Vsebina aktivnosti:
S Stetjem prometa ugotoviti vpliv prometa na lokalno okolje.

Cilji aktivnosti:

— ugotavljati zasedenost prevoznih sredstev (1 oseba, 2 osebi, 3 osebe, polno zasedeno vozilo) -
nasteti in interpretirati vzroke za ugotovljeno stanje - povezati rezultate Stetja prometa s funkcijo
dela naselja.

HRANA IN ZDRAVIJE / OZAVESCANJE
Hrana in zdravje - Tradicionalni slovenski zajtrk
Vodja aktivnosti: mag. Evelina Katalini¢

Sodelujoci:
St. dijakov: 320 | St. uciteljev: 40

Vsebina aktivnosti:
ObeleZitev slovenskega tradicionalnega zajtrka na dan 18.11.2022.

Cilji aktivnosti:
— ozavestiti pomen zajtrka kot obroka - razviti spostljivin odgovoren odnos do hrane - ozavestiti
pomen slovenske tradicionalne dejavnosti Cebelarstva za ohranitev okolja.

BIOTSKA PESTROST / OZAVESCANJE
Spoznavanje rastlin in Zivali na mokriscu v bliZini ustanove
Vodja aktivnosti: Sabina Krivec

Vsebina aktivnosti:
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V skladu z uénim nacrtom biologije bodo izbrani oddelki spoznali rastline in Zivali na mokriscih.

Cilji aktivnosti:
— z metodo terenskega dela (popisa) bodo dijaki spoznali rastline in Zivali na mokriscih.

OHRANJANJE NASEGA SVETA / DIDAKTIKA
IzobraZevanje in raziskovanje ucinka podnebnih sprememb na nase Zivljenje in druge ljudi
Vodja aktivnosti: mag. Evelina Katalini¢

Sodelujodi:
St. dijakov: 4 | St. uditeljev: 1

Vsebina aktivnosti:
Znotraj pouka geografije v skladu z u¢nim nacrtom dijaki spoznajo vpliv podnebnih sprememb na nase
Zivljenje.

Cilji aktivnosti:
— dijaki spoznajo vzroke in posledice podnebnih sprememb - spoznajo ukrepe za prilagajanje
podnebnim spremembam - ovrednotijo ucinek posameznih naravnih nesre¢ na Zivljenje ljudi.

SPLOSNO / OBVESCANJE IN MEDLJI
Obvescanje o projektih in dosezkih v programu EkosSola med zaposlenimi v ustanovi
Vodja aktivnosti: Lara Puhan

Sodelujoci:
St. dijakov: 5 | St. uciteljev: 2

Vsebina aktivnosti:
Znotraj Solskega radia in z objavo na spletni strani Sole bomo obvescali uditelje in dijake o dosezkih v
programu Ekosole.

Cilji aktivnosti:
— z objavo na spletni strani Sole in znotraj Solskega novinarstva obvescati o dosezkih na Soli.

Predstavitev okoljskih dejavnosti v okviru programa Ekosola v lokalni skupnosti
Vodja aktivnosti: Lara Puhan

Sodelujoci:
St. dijakov: 4 | St. uciteljev: 1

Vsebina aktivnosti:
V sodelovanju z lokalnim radijem Murski val obvescati lokalno skupnosti o delovanju EkoSole na 3oli.

Cilji aktivnosti:
— sodelovanje z lokalnimi mediji ter obvescanje lokalne skupnosti o delu Ekosole
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Projektne aktivnosti / Podnebne spremembe

Cas se izTEKa - podnebni tek

Vodja aktivnosti: mag. Evelina Katalinic¢

Izvajalci aktivnosti: Suzana Sep, Rene Cetl in Denis Lutar

Sodelujodi:
St. dijakov: 300 | St. ugiteljev: 34

Vsebina aktivnosti:
Z roko v roki do ohranjanja biotske raznovrstnosti - obeleZitev podnebnega teka.

Cilji aktivnosti:

Dijake ozavestiti:

— daimajo nasa dejanja vpliv na naravo in svet okoli nas,

— da nasa dejanja lahko povzrocajo ali blazijo podnebne spremembe,

— daje biotska pestrost odvisna od podnebja in da Stevilne Zivalske vrste Ze izumirajo ,

— da moramo vsakodnevno opazovati okolje in spremembe v njem ter se nanje primerno in
pravocasno odzivati,

— da se za spremembe Cas izteka.

Projektne aktivnosti / Ekokviz SS
Ekokviz SS
Vodja aktivnosti: Janja Adanic¢ Vrataric¢

Sodelujoci:
St. dijakov: 12 | St. uciteljev: 1

Vsebina aktivnosti:
Priprava na tekmovanje v Ekokvizu s tematiko Nasa prihodnost=zelena prihodnost, vklju¢ujo¢ tematike
ekologije, onesnaZevalci in varstvo okolja, oglji¢ni odtis, zelena energija za zeleno okolje, e-recikliranje.

Cilji aktivnosti:
— priprava dijakov na tematiko ekologije, ogljicnega odtisa, e-recikliranja, zelene energije.

SProjektne aktivnosti / Mladi poroéevalci za okolje
Mladi porocevalci za okolje
Vodja aktivnosti: Lara Puhan

Sodelujoci:
St. dijakov: 5 | St. uditeljev: 1

Vsebina aktivnosti:
Mladi porocevalci za okolje bodo znotraj Solskega novinarstva pripravili prispevke ter razmisljali o
okoljskih izzivih v lokalnem okolju v sodelovanju z lokalno skupnostjo (Murski val, Vestnik,...).

Cilji aktivnosti:

— opazujejo in raziskujejo prostor,

— razmisljajo o okoljskih izzivih,

— obvescajo okolico o okoljskih problemih,

— opozarjajo na dejavnosti, ki v okolju povzrocajo negativne ucinke.

SProjektne aktivnosti / GLOBE
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GLOBE - Raziskovanje in izvajanje meritev po protokolih
Vodja aktivnosti: mag. Evelina Katalinic¢

Sodelujodi:
St. dijakov: 7 | St. uditeljev: 1

Vsebina aktivnosti:
Spoznavanje geosfere z vidika terenskih meritev.

Cilji aktivnosti:

— dijaki se ucijo opazovati okolje okrog sebe,

— dijaki se urijo v raziskovalnem delu,

— izvajanje terenskih meritev v skladu s protokoli projekta GLOBE.

SProjektne aktivnosti / Ekobranje za ekoZivljenje
Ekobranje za ekozivljenje
Vodja aktivnosti: Maja Krajnc

Sodelujoci:
St. dijakov: 60 | St. utiteljev: 5

Vsebina aktivnosti:

Dijaki si izberejo literaturo iz seznama predpisane literature za ekobranje. Prebrano vsebino bodo
predstavili z avtorskimi izdelki (spis, pesem,...). Pri tem bogatijo svoj besedni zaklad in spoznavajo
ekoloske vsebine skozi razli¢na literarna dela.

Cilji aktivnosti:

— spodbujamo pozitiven odnos do branja,

— razvijamo pozitiven odnos do okolja,

— spodbujamo ustvarjanje konkretnih izdelkov (risba, plakati, zgodbe, pesmi, spisi ...),
— spodbujamo medpredmetno povezovanje.

SProjektne aktivnosti / Voda - nase bogastvo
Voda - nase bogastvo
Vodja aktivnosti: Simona Pajnhart

Sodelujoci:
St. dijakov: 40 | St. ugiteljev: 1

Vsebina aktivnosti:
Z obelezitvijo svetovnega dneva voda ter aktivnostmi znotraj predmeta drzavljanska kultura realizirati
izbrane cilje projekta.

Cilji aktivnosti:

— cenijo vodo kot Zivljenjsko vrednoto,

— poznajo vire pitne vode,

— poznajo kroZenje vode v naravi,

— spoznajo najpogostejSa onesnazila voda in posledice onesnaZevanja z njimi,
— nacrtujejo ukrepe, s katerimi lahko varcujejo s porabo pitne vode,

— se seznanijo s problematiko pomanjkanja pitne vode na Zemlji ...

Zapisala mentorica in koordinatorica Eko Sole: mag. Evelina Katalinié¢
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Projekt Turisticne zveze Slovenije — 20. Mednarodni festival Ve€ znanja za vec turizma

Osnovni namen projekta Ve¢ znanja za vel turizma, namenjenega srednjim Solam, je
nadaljevanje oziroma kakovostna nadgradnja projekta osnovnih $ol Turizmu pomaga lastna
glava. Projekt predstavlja povezovanje formalnega izobraZevanja v srednji Soli z delom v
neformalnih oblikah (izbirne vsebine v u¢nem programu, ki dopuscajo delo na razlicnih
interesnih podrocjih), kar lahko pomembno prispeva k turistichemu razvoju kraja in lokalne
skupnosti.

Dijaki in dijakinje izdelajo raziskovalne naloge na temo razvoja turizma, ki jih predstavijo na
turisti¢ni trZnici. Sodelovanje na festivalu vkljucuje pisno predstavitev turisticnega produkta,
izdelavo promocijskega spota in predstavitev na sejmu Alpe-Adria.

V Solskem letu 2022/2023 je Turisti¢na zveza Slovenije, v sodelovanju z Zavodom RS za Solstvo
in Centrom RS za poklicno izobraZevanje, organizirala 20. mednarodni festival Ve¢ znanja za
vel turizma na temo SPORTNA DOZIVETJA BOGATIJO MLADINSKI TURIZEM.

Namen letoSnjega festivala je bil, dijake spodbuditi, da na podlagi Ze obstojecih Sportnih
prireditev ali v okviru tradicionalnih Sportnih prireditev v .domacem kraju, razmislijo, kako
prireditev dopolniti oziroma popestriti s turisticno ponudbo za mlade ljudi, pa najsi gre za
tekmovalce ali obiskovalce oziroma turiste.

Cilj nasega projekta je bil z organizacijo Sportnega dogodka (po sistemu “igre brez meja”)
vzpodbuditi zanimanje mladih za obisk kopaliS¢a Murska Sobota. Projekt so
poimenovali “SOBOTA SVICA”. Ponudba se naj bi osredotocila na interese mladih. Vanjo so
vkljucili: Sportni dogodek z zaklju¢no zabavo, aplikacijo, maskoto, VR ocala, promocijski
material ter kulinariko. Sportni dogodek bi popestrili z znanim 3$portnikom, Rokom
Bagorosem.

Za vecjo prepoznavnost so ustvarili maskoto, s katero bi zZeleli pritegniti ¢im vec obiskovalcev
na Letno kopalis¢e Murska Sobota. Poimenovali so jo ReSevalec Rudi. Tako bi Letnemu
kopalis¢u Murska Sobota pomagali ponovno zaziveti v vsem svojem caru.

Turistiéna trznica je potekala v sredo, 15. februarja 2023. Na trZnici se je predstavilo 33
srednjih in visjih Sol iz Slovenije in tujine Hrvaske, Srbije, Bosne in Hercegovine, ltalije,
Portugalske). Vse ekipe so pripravile predloge za izvedbo razli¢nih Sportnih dogodkov in
dozivetij, posnele promocijski spot in se predstavile na spletni trznici.

Letos je Ekonomska $ola Murska Sobota sodelovala s projektom SOBOTA SVICA in prejela po
oceni komisije 3 zlata priznanja — za sodelovanje na vseh treh podrocjih ocenjevanja, za
najboljsi promocijski spot in za najboljSo predstavitev na trznici in tako osvojila 1. mesto.

Clani projektnega tima so bili dijaki 4. c oddelka ekonomski tehnik in sicer:
Mihajela Grnjak, Tamara Svatina, Maja Stimec, Erazem Kos in Samo Markovi¢ ter profesorici

mentorici Nata3a Sipli¢ Siftar in Cvetka Gomboc Alt.

Mentorici: Natasa Sipli¢ Siftar in Cvetka Gomboc Alt
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Projekt TALENT LAB - Povecanje zaposlitvenih potencialov v pomurski regiji

Ekonomska Sola Murska Sobota bo v ¢asu od 1. septembra 2022 do 30. aprila 2024 (20
mesecev) sodelovala v projektu TALENT LAB.

Projekt TALENT LAB sofinancira Norveska s sredstvi NorveSkega financnega mehanizma v
viSini 409.945,49 EUR. Namen projekta je povecanje zaposlitvenih potencialov mladih v
Pomurski regiji, kjer je brezposelnost mladih v Sloveniji in potreba po razvitem podpornem
okolju najvecja.

V okviru specificnega cilja se Zeli zagnati program podpore za mlade z vkljucitvijo v reSevanje
podjetniskih izzivov. Na eni strani se bo vzpodbudilo in pomagalo pri zagonu mladih
podjetnikov ter na drugi strani omogocilo identifikacijo talentov v procesu Solanja, katere se
bo aktiviralo in motiviralo, da ostanejo aktivni po Solanju v domaci regiji.

Projektni partner;ji so:

- Pomurski tehnoloski park (vodilni partner)

- Norveska univerza za znanost in tehnologijo (Norwegian University of Science and
Technology; Faculty of Humanities)

- Univerza v Mariboru (Fakulteta za strojnistvo)

- Ekonomska Sola Murska Sobota

- Dvojezi¢na srednja Sola Lendava

- Biotehniska Sola Rakic¢an

- Srednja Sola za gostinstvo in turizem Radenci

V Solskem letu 2022/23 smo ¢lanice tima skupaj z dijaki izvedle naslednje aktivnosti:

e sodelovale na sestankih s projektnim partnerjem Pomurskim tehnoloskim parkom;

e iskale projektne partnerje in dijake za sodelovanje v projektu;

e skupaj z dijaki izvedle vec sestankov s sodelujocimi podjetji v projektu (Komunala, d. o. o.
Murska Sobota in Kreativne ideje, d. 0. 0.);

e skupaj s sodelujo¢imi podjetji oblikovale izzive, ki so jih resevali dijaki;

e izvedle vec hekatonov z dijaki z namenom resevanja izzivov podjetij;

e sodelovale z dijaki pri pripravi predlogov za resevanje izzivov podjetij;

e pripravljale dijake za izvedbo predstavitve izzivov podjetij na dogodku PITCH DAY;

e skupaj s projektnim partnerjem Pomurskim tehnoloskim parkom pripravljale izvedbo
dogodka PITCH DAY;

e se udelezile studijskega obiska z namenom izmenjava dobrih praks na Norveskem (v
Trondheimu);

e pripravljale vsebinsko porocilo za projekt;

Clanice tima Ekonomske $ole Murska Sobota: Natasa Sipli¢ Siftar, Cvetka Gomboc Alt in Betina
Podgajski.
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PROJEKT ERASMUS+: PRAKSA V TUIJINI

MOBILNOST NA PORTUGALSKEM, V BRAGI - 2022/2023

Trinajst dijakov nase Sole se je od 8. do 29. oktobra 2022 udelezZilo prakticnega usposabljanja
na Portugalskem.

Dvanajst se jih je usposabljalo pri partnerjih na temo razvoja podjetnistva (11 dijakov iz
programa Ekonomska gimnazija, 1 dijakinja iz programa Ekonomski tehnik), ena dijakinja iz
programa Logisti¢ni tehnik pa je opravljala prakso v podjetju v Bragi in si pridobivala izkusnje
s svojega podrocja izobraZevanja.

Dijaki Ekonomske Sole Murska Sobota so svojo izkusnjo soustvarjali z dijaki Se dveh partnerskih
Sol, in sicer z dijaki Srednje ekonomske Sole in gimnazije Maribor in z dijaki Gimnazije Celje -
Center. Nastanjeni so bili v prijethem mladinskem hotelu v centru Brage. Usposabljanje je
potekalo vsak delovni dan, prosti ¢as in vikende pa so namenili raziskovanju Brage in okolice.
To je bilo tri tedne pestrega dogajanja, novih dogodivscin in poznanstev.

Vsi dijaki, ki so opravljali prakti¢éno usposabljanje v tujini, so po koncu prakse prejeli potrdilo
partnerjev o opravljenem prakti¢nem usposabljanju in Europass mobilnosti.

Majda Svetec, koordinatorica mobilnosti Erasmus+

Sodelovanje v Konzorciju ekonomskih ol se zakljucuje

V tem Solskem letu smo zakljucili tudi desetletno obdobje sodelovanja v Konzorciju
ekonomskih Sol. Kot partnerska Sola smo v vseh teh letih sodelovanja spleti veliko vezi,
izmenjali izku$nje ter se naucili marsikaj novega. Se posebej gre za to zahvala koordinatorici
Erasmus+ mobilnosti ge. Mateji Obrez Verbi¢. To nam bo v pomo¢, da bomo z delom projekta
Erasmus+ nadaljevali tudi samostojno, saj je za dijake izkusnja s tujino pozitivna, ker jim razsiri
obzorja, sklenejo nova poznanstva ter nadgradijo znanje tujih jezikov. Posledi¢no to seveda
pomeni, da se izboljSa njihova samopodoba, samostojnost in iznajdljivost pa prav tako dobita
nove razseznosti, zaradi Cesar ima celotna izkusnja veliko dodano vrednost. Le-ta je
podkrepljena Se z vsemi dokumenti, ki jih dijaki dobijo po konéanem bivanju v tujini in ki
potrjujejo pridobljena znanja in izku$nje, kar bodo njihovo bodo¢i delodajalci z zanimanjem
preucili.
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Tabela 38: Dijaki na praksi v tujini po programih in destinacijah

Program ET SSI ET PTI LT SSI EG SKUPAJ
2013/14

Tenerife 4 4
Skupaj 4 4
2015/16

Portugalska 7 3 10
Malta 5 5
Tenerife 8 14 22
Skupaj 15 3 5 14 37
2016/17

Nemdcija 1 10 11
Portsmouth 2 3 5
Skupaj 1 2 3 10 16
2017/18

Portugalska 6 4 1 11
Plymouth 3 7 10
Skupaj 9 4 8 21
2018/19

Irska 6 2 8
Tenerife 6 3 9
Poljska 7 7
Skupaj 12 2 10 24
2019/20

Malta 7 7
Barcelona 9 9
Sevilla 10 10
Skupaj 10 7 9 26
2021/22

Barcelona 12 12
Skupaj 12 12
2022/23

Portugalska 1 1 11 13
Skupaj 1 1 11 13
SKUPNO STEVILO NA

MOBILNOSTI 52 5 22 74 153
2013 do 2022/23
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Projekti v sodelovanju z Zavodom Republike Slovenije za Solstvo

O0BJEM

Braina pismenost in razvoj
Ozaveséanie Branje J

Projekt: OBJEM <<

Nas VIZ je sodeloval v projektu OBJEM v vlogi implementacijskega/razvojnega VIZ-a. V projekt

smo bili vkljuéeni od leta 2017, s Solskim letom 2022/23 (31.10.2023) pa se je projekt zakljucili.

V mesecih september in oktober 2022 smo izvedli naslednje aktivnosti:

- v SU smo naloZile Se 3 didakticne pristope o0z. povratne informacije na didakticne
postopke,

- oddale smo letno vsebinsko porocilo za IVIZ.

- izpolnile smo Excelovo preglednico za proZzne oblike uéenja.

V projektu smo udejanjali strategije proznih oblik ucenja. Prozne oblike ucenja so oblike
poucevanja in uéenja, ki razvijajo/nadgrajujejo obstojece pedagoske strategije, pristope in
prakse z novimi u¢nimi praksami, ki tudi z vklju¢evanjem novih tehnologij, pripomorejo k dvigu
splosnih kompetenc otrok/ucencev/dijakov - pismenost, vecjezicnost, matematicna,
naravoslovna, tehniSka in inZenirska kompetenca, digitalna kompetenca, podjetnost,
osebnostna, druzbena in u¢na kompetenca, drzavljanska kompetenca in kulturna zavest in
izrazanje, hkrati pa razvijajo pri otrocih/ucencih/dijakih tudi ustvarjalnost in inovativnost,
kriticno misljenje, sposobnost odlocanja, radovednost in odgovornost.

Uspesno izvedena strategija obsega celovito nacrtovanje, razvijanje in implementacijo
pedagoskih strategij, pristopov oz. praks na podrocju projekta OBJEM, kar se udejanja na petih
podrocjih: didakticnem, organizacijskem, s premisljeno uporabo digitalnih tehnologij (IKT),
z vkljucitvijo strategij v krovne dokumente in z izvajanjem strategije.

Pridobljeno znanje se bomo trudili prenesti v naso vsakdanjo prakso.

Skrbeli bomo za ohranjanje trajnosti projekta.

S projektom Zelimo:

- ucitelje ozavescati o pomenu branja in bralne pismenosti pri vseh predmetih,

- uvajati poglobljeno branje besedil,

- spodbujati k razmisleku ob branju ter k vsebinskemu analiziranju besedil,

- spodbujati pisanje in argumentacijske zmoznosti,

- spodbujati pogovor o prebranem besedilu.

Pozitivni ucinki projekta, ki so trajnostno naravnani:

- pridobivanje novih idej za poucevanje,

- skrb za dvig ravni BP pri vseh predmetih,

- izmenjava idej dobre prakse,

- protokol mrezenja, ki smo ga s projektom zaceli uvajati, bomo skusali nadaljevati, znotraj
nasega VIZ-a in tudi med VIZ-i v lokalnem okolju (vrtec, OS, SS),

- vklju¢evanje gradnikov BP v letne priprave.

Clani: Darko Petrijan, Cvetka Mencigar Rituper, Natasa Gomiunik, Milena Zavec, Vesna
Mataji¢, mag. Betina Podgajski.

Vodja: Maja Krajnc
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NA-MA POTI

Nar: in P
kritiénega misljenja in reSevanja problemov

Projekt: NAMA - POTI

()

Y e [
R

Solski projektni tim SPT: Sabina Krivec, vodja
Clani: Stanislava Varga, Jasna Gomboc, Tja$a Geri¢, Cvetka Gomboc Alt, Renata Ivani¢, Simona
Pajnhart, Alenka Kolenko, Olga Kuplen, Darko Petrijan (ravnatelj)

V projektu Naravoslovna in matemati¢na pismenost - spodbujanje kriticnega misljenja in
reSevanja problemov (NAravoslovho MAtemati¢na Pismenost, Opolnomocenje, Tehnologija
in Interaktivnost), bomo v naértovanih aktivnostih sledili glavnhemu cilju: razviti in preizkusiti
pedagoske pristope in strategije oz. proZne oblike u€enja, ki bodo tudi z vklju¢evanjem novih
tehnologij pripomogle k celostnemu in kontinuiranemu vertikalnemu razvoju naravoslovne,
matematicne in drugih pismenosti (financ¢ne, digitalne, medijske ...) dijakov.

Projekt poteka Ze Sesto leto in se je zakljucil 31. 10. 2022.

Nas VIZ sodeluje v projektu NA-MA POTI kot implementacijski.

Na Soli smo izpeljali Se zadnje aktivnosti povezane s projektom:

e udelezba na delovnih srecanjih projektnega tima na VIZ z aktivnim sodelovanjem;

e izpolnili letno vsebinsko porocilo,

e pripravili porocila in primer ucnih priprav o preizkusenih /novih primerov dobre prakse, ki
prispevajo k razvoju kriticnega misljenja in reSevanja problemov z vidika naravoslovne in
matemati¢ne pismenosti,

o zapisali kazalnike proznih oblik u¢enja,

e izdelali izvedbeni kurikulum,

e izvedena je bila spremljava in evalvacija napredka naravoslovne in matemati¢ne
pismenosti dijakov,

e vzpostavljeno sodelovalno timsko delo na nasem VIZ .

Vodja projekta: Sabina Krivec
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Projekt: DVIG DIGITALNE KOMPETENTNOSTI

° @ @ dvig digitalne
v kompetentnosti

Solski oZjega tima: Renata Ivani¢, vodja
Clani: Sabina Krivec, Simona Musi¢, Natasa Gomiunik, Darko Petrijan (ravnatelj)

V okviru tega projekta je nasSa naloga izdelati in izvajati digitalno strategijo, s ciljem izboljSanja
digitalnih kompetenc in dviga nivoja uporabe IKT tehnologij v vseh sferah Zivljenja in dela Sole.
Rezultat projekta bo opolnomocenje strokovnih delavcev Sole za nadaljnji razvoj digitalne
strategije Sole, dvig strokovnih, pedagoskih digitalnih kompetenc strokovnih delavcev in
procesno razvijanje digitalnih kompetenc dijakov.

V okviru projekta Dvig digitalne kompetentnosti je namen izbolj$ati kakovost in ucinkovitost
izobraZevanja in usposabljanj ter spodbujati razvoj inovativnih uc¢nih okolij in proznih oblik
ucenja, ki bodo prispevali k dvigu digitalnih kompetenc vodstvenih, strokovnih delavcev in
dijakov. Da bi ta namen dosegli so se zaposleni v prvi polovici Solskega leta mnoZi¢no odlocali
za dva seminarja v okviru projekta in sicer: Varna raba interneta in naprav ter Moja digitalna
identiteta. Hkrati smo za vse zaposlene organizirali delavnice mreZenja iz razli¢nih
racunalniskih podrocij s ciljem, spodbuditi strokovne delavce k ucinkoviti rabi digitalnih
tehnologij v VIZ in proznejsim oblikam uéenja s pomocjo digitalne tehnologije.

Kon¢na dodana vrednost programa je glede na razlicno raven digitalne kompetentnosti
posameznih strokovnih delavcev in VIZ-a v celoti izdelana digitalna strategija za VIZ in na
osnovi strategije izvedena usposabljanja ter udejanjanje teh znanj v vzgojno-izobrazevalnem
procesu.

Na Ekonomski Soli Murska Sobota v Solskem letu 2022/2023 smo razvijali kot prioritetni
kompetenci naslednji kompetenci:

odgovorna raba digitalnih tehnologij in

digitalno komuniciranje in sodelovanje.

V okviru projekta smo izvedli naslednje dejavnosti:
e Priprava in izpeljava ankete SELFIE, izpis rezultatov samoevalvacije iz orodja SELFIE
2021/2022 za Sole (excel) - od septembra 2021 do 30.8.2022.

e Digitalna strategija (oktober 2022) - zapis in objava digitalne strategije na spletni strani
sole https://www.ekonomska-ms.si/dvig-digitalne-kompetentnosti/ in oddaja v spletno
ucilnico projekta DDK.

e Zaposleni so se udelezila izobraZzevanja za varno in odgovorno rabo interneta.
Najmanj Cetrtina strokovnih delavcev se je udelezZila spletnega tecaja MOOC:
— Moja digitalna identiteta in
— Varna raba interneta in naprav.
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lzobrazevanje za izobraZevalce Dig com Edu. Clani oZjega tima smo se udelezili
izobrazevanj - seminarjev za razvoj digitalnih kompetenc za izobrazevalce Dig com Edu.

Z udelezbo na Arnesovih izobraZzevanjih, kjer smo se profesorji izobrazevali na podrocjih
odgovorne rabe digitalne tehnologije in izdelave lastnih digitalnih virov, ob pomodi
delavnic mrezZenja, ki smo jih organizirali v kolektivu ¢lani projektnega tima, ucitelji in
strokovni delavci, racunalni¢arji z namenom prenosa znanja na dijake.

Digitalna identiteta. Strokovni delavci in dijaki so prevzeli digitalne identitete in
uporabljajo za komunikacijo “Solske” in “sluzbene” elektronske naslove.

Obelezili smo dan varne rabe interneta. Razredniki so na razrednih urah obravnavali paket
vsebine , ki jih pripravlja (Safe.si), ob dnevu varne rabe interneta 2023, ki ga praznujemo
7.2.2023.

Delavnice mreZenja. Na ESMS smo izvedli 10 delavnic oz. strokovnih sre¢anj, na katerih so
strokovni delavci vzajemno razvijali in izvajali reflektivne prakse na podrocju pedagoskih
digitalnih kompetenc.

gap. Patum Naslov delavnice lzvajalec
st. izvedbe
1.| 24.05.2022 Uvodna delavnica v projekt DDK Ivani¢ Renata
2.| 15.11.2022 Sifriranje podatkov Horvat Rolando
3.|22.11.2022 Elektronska posta in varnost Ivani¢ Renata
4.1 12.12.2022 Interaktivni zaslon Predstavnik firme
Clevertauch
5.1 14.3. 2023 Uporaba interaktivnega zaslona Krives Sabina
6.| 14. 3. 2023 Ustvarjanje krizank in mreZe besed za pouk Gomivnik Natasa
7.| 14.3. 2023 Naloge in kvizi v spletni ucilnici Musi¢ Simona
8.1 27.3.2023 Canva Zver Kaja
9.| 28.3.2023 Canva Ivani¢ Renata
10| 29. 3.2023 Naloge in kvizi v spletni ucilnici Baler Barbara

Aktivnosti oZjega tima.

Clani oZjega tima smo izpeljali pet sre¢anj oZjega tima. Vso dokumentacijo projekta smo

oddali v spletno ucilnico DDK projekta.

e Maja 2022 smo se udeleZili izobraZevanje Solskih koordinatorjev za delo z orodjem
SELFIE za samoocenjevanje Sol.

e 28.06. 2022 je potekalo usposabljanje ¢lanov PT za pripravo digitalne strategije VIZ-a
OE MS.

e Udelezba na delavnici -
ESMS z objavo o projektu DDK.

e (Od 16.8.2022 do 9.9.2022 - srecanja projektnega tima na VIZ-ih, konzultacije s
svetovalci/multiplikatorji, priprava digitalne strategije.

e Udelezba na delavnici -14. 9. 2022, na daljavo v okolju MS Teams. Po obmocnih
enotah 2. del usposabljanja za pripravo digitalne strategije.

e 29. 09. 2022 - DODATNO DELO IZ PROJEKTA DDK - ZAPIS DIGITALNE STRATEGIJE,
OZJEGA TIMA.

e 30.9.2022 - oddaja digitalnih strategij VIZ (odlozisc¢e v spletni ucilnici).

e Udelezilismo se sre¢anja na daljavo - Teden digitalnega izobrazevanja, ki je potekal od
21. 11. do 25. 11. 2022 .Osrednja tema vseh vecerov je bila vodenje in podpora
ucecim se pri pridobivanju digitalnih kompetenc.

30.6.2022 smo delili  povezavdo pod/strani
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e Udelezili smo se obnovitvene delavnice DELAVNICA SELFIE - NASTAVITVE SELFIE , 4.05.
2023, in 18. 05. 2023 IzobrazZevanje Solskih koordinatorjev za delo z orodjem SELFIE za
samoocenjevanje 3ol.

e |zpeljali smo anketo SELFIE (2022-2023), podatke smo analizirali in primerjali z letom
2021-2022.

e Na osnovi rezultatov ankete smo dopolnili digitalno strategijo ESMS, ki je objavljena
na spletni strani Sole.

Vodja projekta: Renata Ivanic
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13 REALIZACIJA OBVEZNIH IZBIRNIH VSEBIN IN INTERESNIH DEJAVNOSTI V
SOLSKEM LETU 2022/2023

Obvezne izbirne vsebine in interesne dejavnosti, katerih izvedba je bila na¢rtovana v Solskem
letu 2022/2023, so bile realizirane.

Vsebine, obvezne za vse dijake, so bile realizirane po programu v celoti.

Sola je ponudila dijakom tudi razli¢ne dejavnosti po prosti izbiri, dijaki pa so se v te dejavnosti
vkljucili glede na lastne interese.

Realizirane niso bile tiste dejavnosti po prosti izbiri, v katere se dijaki niso vkljucili.
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14 DELO SOLSKE SVETOVALNE SLUZBE V SOLSKEM LETU 2022/2023

V Solskem letu 2022/2023 sta naloge Solske svetovalne delavke izvajali Natasa Gomiunik, univ. dipl.
psih. in Melisa Fras, mag. psih.. Glede na Stevilo vpisanih dijakov je bil obseg Solskega svetovalnega
dela pri Natasi Gomiunik 60%, to je 24 ur na teden, pri Melisi Fras pa Melisa Kosar pa 20%, to je 8 ur
na teden (delo z dijaki 2. letnika).

Delo koordinatorja za dijake z odlo¢bo o usmeritvi je opravljala Melisa Kosar. Koordinacija je pomenila
20 % zaposlitve na delovnem mestu Solskega svetovalnega delavca, to je dodatnih 8 ur na teden. V prvi
polovici Solskega leta je naraslo Stevilo dijakov s posebnimi potrebami, zato se je ta delez z marcem
2023 povecal na 30% zaposlitve na delovhem mestu Solskega svetovalnega delavca, to je 12 ur na
teden.

Naloga Solske svetovalne sluzbe v Soli je bila, da v skladu s svojo strokovno usposobljenostjo nudi
pomo¢ posameznikom in skupinam v Soli ter sodeluje pri naértovanju, izvajanju in

evalvaciji vsakdanjega vzgojno-izobraZzevalnega dela Sole.

Pri nacrtovanju dela smo sledili Programskim smernicam za svetovalne sluzbe v gimnazijah, nizjih in
srednjih poklicnih Solah ter strokovnih Solah in v dijaskih domovih (1999) in zakonodaji, ki ureja
podrocje srednjega Solstva.

DELOVNA PODROCIA, K1 JIH JE OPRAVLIA SOLSKA SVETOVALNA DELAVKA, SO BILA:

NACRTOVANIJE, SPREMLIANJE IN EVALVACIJA DELA SOLE IN SOLSKEGA SVETOVALNEGA DELA
RAZVOJNO-ANALITICNE NALOGE

SVETOVALNO DELO Z DIJAKI

SODELOVANJE (SVETOVALNO DELO) Z UCITELJI

SVETOVALNO DELO S STARSI

STROKOVNO 1ZPOPOLNJEVANJE IN PRIPRAVA NA SVETOVALNO DELO

DOKUMENTIRANJE SVETOVALNEGA DELA

DRUGO DELO

KOORDINACIJA DELA Z DIJAKI Z ODLOCBO O USMERITVI.

LWoONOUNRWNR

2. SPREMLIANJE IN EVALVACIJA DELA SOLSKE SVETOVALNE SLUZBE v 3olskem letu 2022/2023
1. SVETOVALNO DELO Z DUAKI

1.1 Skupinske oblike dela z dijaki

1.1.1 Karierna orientacija

Karierna orientacija se je izvajala v zakljucnih letnikih (4. a, 4. ¢, 4. d in 2. g ter v 3. e) in v oddelkih 3. a.
Vsebina skupinskih srecanj je zapisana v tabeli 1 in tabeli 2.

Dijaki so bili vabljeni tudi na individualne pogovore (vsak dijak vsaj enkrat, vecina dijakov je bila na
individualnem pogovoru vsaj 2-krat, posamezni tudi veckrat, redki dijaki pa se na vabilo niso odzvali ali
pa so povedali, da ne Zelijo svetovanja (nekateri tudi zaradi nacrtovane zaposlitve po srednji Soli, vsi
pa so bili deleZni skupinskega svetovanja).

Dijaki so se glede na lastne interese vkljucili tudi v predstavitve (videokonferece v Zivo), ki jih je
organiziral M. Indihar v okviru projekta Promind.

Tabela 1. Karierna orientacija v zaklju¢nih letnikih gimnazijskega programa in programov SSl in PTI.
LETNIK, ODDELEK Dijaki 4.c, 4.d, 2.g
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CILJI CILJI

PROGRAMA/PROJEKTA: o dijak odkriva svoje poklicne interese in ugotavlja svoj stil
odloc¢anje ter ovire pri kariernem odlocanju
o dijak se seznani z moZnostmi terciarnega izobraZevanja V|
Sloveniji
e dijak spoznava visokoSolske zavode, izraCune mozne tocke za
sprejetje
e pridobi informacije o moznostih bivanje med Studijem
e dijak se seznani s stanjem na trgu zaposlovanja, z vrstami
Stipendij
e dijak oblikuje svoj karierni nacrt in izpolni prijavo za nadaljnji
Studij

\VSEBINA: e poklicni interesi

osebnostne lastnosti

karierno odlocanje

poklic, izobrazba

Studijski programi

prijava EVS, visjedolska prijavna sluzba
izraCun tock

Stipendije

bivanje v ¢asu Studija

TRAJANJE/ STEVILO UR:

4 URE ZA VSAK RAZRED, skupaj 12 ur.

TERMIN IZVEDBE:

4. C:
4. D:
2. G:

4.10.,17.2.,7.3., 1 uro pa po lastni izbiri predstavite na daljavo
12.10, 14. 2. 7. 3., 1 uro pa po lastni izbiri predstavite na daljavo
13. 10, 15. 2. 17. 2., 1 uro pa po lastni izbiri predstavite na daljavo

Prvi prijavni rok je potekal od 17. februarja do 20. marca 2023, drugi pa od 21. do 25. avgusta 2023. Za
prijavo v visjeSolske Studijske programe je bil prvi prijavni rok od 20. 2. do 17. 3. 2023, drugi pa 25. 8.

do 31. 8. 2023.

Dijaki so bili skozi aktivnosti seznanjeni z vsem aktualnimi vsebinami, ki smo si jih zadali skozi cilje,
realizacija ciljev pa je bila odvisna od poklicnih interesov dijaka. Vecina dijakov je na urah in delavnicah
aktivno sodelovala in se udeleZevala pogovorov v svetovalni sluzbi.

Ugotavljamo, da so skupinske ure in pogovori pomemben vir informacij za dijake. Kljub dostopnosti
vsebin po spletu, se dijaki ve¢inoma zaradi pomembnosti odlocitve o nadaljnjem izobrazevanju, radi

posvetujejo.

Tabela 2. Karierno svetovanje v zakljuc¢nih letnikih SPI.

LETNIK, ODDELEK 3.E
VSEBINA - dijak so se seznanili z mozZnostmi nadaljnjega izobraZevanja v
programih PTI, rokovnikom
- ugotavljali so svoje poklicne interese in osebnostni slog
- dijaki so se seznanili s sistemom izobrazevanje v Slo, s
stanjem na trgu zaposlovanja, z vrstami stipendij
- dijaki so izpolnili prijave
TRAJANJE/ STEVILO UR: 7.12.,8.12.
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Tudi v tem 3olskem letu smo oblikovali spletno uéilnico Solska svetovalna sluzba - Karierna
orientacija, kjer so lahko sledili pomembnim datumom in vsebinam. Prav tako smo vse vsebine objavili
tudi na Solski spletni strani pod zavihkom dijaki.

pv—

POVSEM PRENOVLJEN PROGRAM

Dijaki 3.a so spoznavali tudi sistem terciarnega izobrazevanja v Sloveniji. Posamezni dijaki so se ze

udelezili svetovalnih pogovorov.

1.1.2 Ucenje ucenja

Vsebine Ucenje ucenja so se izvajala v 1.letnikih. Cilji in vsebine skupinskih sre¢anj so zapisani v tabeli

3in4.

14.1 Tabela 3. Ucenje ucenja v 1. letnikih (izvedba Natasa Gomiunik)

LETNIK, ODDELEK

1B,1.p,1E

CILJI PROGRAMA/PROJEKTA:

razmisljati, kaj je ucenje, ali se u¢imo samo v soli
ugotoviti lastna Sibka in moc¢na podrocja uéenja
ugotavljanje lastnega zaznavnega stila

oblikovanje lastnih cilje, evalvacija doseganje teh cilje ob

polletju (SMART)

spoznavanje ucnih strategij
ali je stres v Soli lahko eu-stres, kako se soocati s stresom

v Soli, tehnike sprosc¢anja

VSEBINA:

ucne navade
nacrtovanje ucenja
spomin

u¢na motivacija
ucne strategije

ucni stili
obvladovanje stresa

TRAJANJE/ STEVILO UR:

6ur+6urvi.binl. d, 1ur vle (kajje ucenje, ali se

uc¢imo samo v $oli, moji ucni cilji), skupaj 13 ur

TERMIN IZVEDBE:

1. B:
1.D:
1.E:

14.9,1.12.,3.3.,23.3,,9.6. (2 uri)
10.11.,17.11.,15.12.10. 3.,9. 6. (2 uri)

1

.12,
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14.2 Tabela 4. Ulenje ucenja v 1. letnikih (izvedba Melisa Kosar)

LETNIK, ODDELEK 1.C

CILJI PROGRAMA - razmiSljati, kaj je u€enje, ali se u¢imo samo v Soli

- ugotoviti lastna Sibka in mo¢na podrocja ucenja

- ugotavljanje lastnega zaznavnega stila

- oblikovanje lastnih cilje, evalvacija doseganje teh cilje ob
polletju (SMART)

- spoznavanje ucnih strategij

- alije stres v Soli lahko eustres, kako se soocati s stresom v Soli

LA 2R 2 14.10., 21. 10. (2 uri), 27. 1., 9. 6. 2023 (2 uri; CKZ) — Melisa Kogar

STEVILO UDELEZENCEV/ | Dijaki 1.c

velikost skupine:

1.2 Individualno svetovanje dijakom

V svetovalne pogovore pri razreSevanju osebnostnih in situacijskih stisk, vedenjskih tezav in ucne ter
socialne problematike so se dijaki vkljucevali po lastnih potrebah in glede na predlog razrednikov,
uciteljev ali posameznih starsev.
Potrebe po pogovoru so se pojavile zaradi:

e ucnih tezav

e spremembe izobraZevanja (prepisi)

e motecega vedenja pri pouku

e izostajanja od pouka

e karierne orientacije

e obcutkov tesnobe, Zalosti,

e stiske glede socialnih odnosov,

e konfliktov s so3olci ali ucitelji

e zdravstvenih tezav

e socialno-ekonomske stiske v druZini

e nerazumevanja s starsi

e uporaba snusa in fug.

Nekateri dijaki se oglasijo samo enkrat, nekatere spremljamo veckrat.

Dijaki s posebnimi potrebami so, po 2. ¢lenu ZUOPP (Zakon o usmerjanju otrok s posebnimi
potrebami), otroci z motnjami v dusevnem razvoju, slepi in slabovidni otroci oziroma otroci z okvaro
vidne funkcije, gluhi in naglusni otroci, otroci z govorno-jezikovnimi motnjami, gibalno ovirani otroci,
dolgotrajno bolni otroci, otroci s primanjkljaji na posameznih podrocjih ucenja, otroci z avtisticnimi
motnjami ter otroci s Custvenimi in vedenjskimi motnjami, ki potrebujejo prilagojeno izvajanje
programov vzgoje in izobraZevanja z dodatno strokovno pomocjo ali prilagojene programe vzgoje in
izobraZevanja oziroma posebne programe vzgoje in izobrazevanja.

Koordinatorka je oblikovala individualizirane programe, koordinirala sodelovanje ¢lanov v strokovni
skupin, spremljala uspesnost dijakov, se pogovarjala z dijaki o njihovih izkusnjah, obc¢utkih, obvescala
starSe o morebitnih tezavah, sklicevala evalvacijske sestanke, pisala porocila za Zavod za Solstvo v
primerih usmerjanja, svetovala pri uvajanju prilagoditev, porocala na uditeljskih zborih.

Vec informacij o tem je shranjeno v osebnih mapah dijakov v pisarni Solske svetovalne sluzbe.
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V Solskem letu 2022/2023 je bilo v nase izobrazevalne programe z odlo¢bo o usmeritvi usmerjeno 40
dijakov z odlo€bo o usmeritvi. Stevilo dijakov z odlo¢bami o usmeritvi je skozi $olsko leto nihalo (prepisi,
izpisi). Ob koncu Solskega leta je bilo vpisanih 36 dijakov z odlo¢bo o usmeritvi.

Ob koncu meseca januarja smo na MIZS porocali o 204 opravljenih urah DSP, od februarja do junija je
bilo opravljenih Se 176 ur. Tako smo skupaj izvedli 380 ur u¢ne pomoci in pomoci za premagovanje ovir
in primanjkljajev.

Tabela 5. Izvedene ure u¢ne pomoci in pomoci za premagovanje ovir in primanjkljajev po mesecih.

SEPTEMBER | OKTOBER | NOVEMBER | DECEMBER | JANUAR | FEBRUAR | MAREC | APRIL | MAJ | JUNIJ

15 53 46 40 54 32 57 30 36 |19

Vzroki za nerealizirane ure so:

- odsotnost dijaka zaradi bolezni

- zavracanje DSP s strani dijaka

- menjava urnikov in dogovarjanje za termin izvajanja DSP

- nekaj €asa v zacetku Solskega leta potece, da se dolocijo izvajalci DSP
- angaziranost izvajalca, ce dijak zavrac¢a DSP

Delo z dijaki s posebnimi potrebami zahteva od izvajalcev DSP jasno, dosledno in strpno komunikacijo
tako z dijaki, kot njihovimi starsi, pogosto tudi srénost in vlaganje dodatnega Casa.

Svetovalna delavka Natasa Gomiunik je izvajala tudi dodatno strokovno pomoc z eno dijakinjo iz 1.c,
eno dijakinjo iz 3. c in enim dijakom iz 1. d, za vsakega v obsegu 1 ure na teden. Svetovalna delavka
Melisa Kosar je prav tako izvajala dodatno strokovno pomoc z eno dijakinjo 2. e oddelka, eno dijakinjo
2. c oddelka in enim dijakom iz 2. e oddelka, za vsakega v obsegu 1 ure na teden.

Dodatno strokovno pomo¢, kot uéno pomoc in kot pomoc€ za premagovanje primanjkljajev so izvajali
ucitelji nase Sole.

1.3 Delo z nadarjenimi dijaki

V Solskem letu 2022/2023 je bilo v nase programe vkljuéenih 11 dijakov, ki so identificirani kot
nadarjeni oziroma so o tem tudi priloZili dokazila.
Delo z nadarjenimi dijak dalje vodijo ucitelji - mentoriji aktivnosti (ID, OIV, tekmovanja).

2. NACRTOVANJE IN EVALVACUA

Delo je bilo nacrtovano v skladu s Programskimi smernicami za Solsko svetovalno delo, meseca julija in
avgusta je sledila evalvacija in pisanje analize. Svetovalna delavka se je udeleZila tudi posameznih
roditeljskih sestankov, uiteljskih zborov, andragoskega zbora.

Solska svetovalna sluzba je sodelovala pri naértovanju dejavnosti $ole, ki so se nanasale predvsem na
oblikovanje oddelkov, promocija izobraZevalnih programov, vpisa ucencev, dela z dijaki s posebnimi
potrebamiin vkljucevanje v projekte DDK, v RN Dvojno izjemni ucenci in organizacije Podjetniskega TIK
TOP-a, Ekonomijade, Podjetnisko-racunalniskega tabora za osnovnoSolce.

Svetovalna delavka Natasa Gomiunik je bila tudi ¢lanica Komisije z kakovost.
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3. RAZVOJNI IN SLEDITVENI STUDI DIJAKOV IN VODENJE ZBIRK OSEBNIH PODATKOV

3.1 Evidence

Svetovalna sluzba je vodila evidenco prijavijenih kandidatov, evidenco vpisanih dijakov, evidenco
izdanih sklepov vpisanih dijakov, centralno evidenco CEUVIZ, evidenco v portalu VPIS, evidenco dijakov
v e-asistentu in zapisnike svetovalnih pogovorov, sodelovala je tudi pri pripravi statisticnih analiz in
izpolnjevanju statisti¢nih obrazcev v mesecu septembru.

3.2 Dijaske izkaznice

Dijaki prvih letnikov so na zacetku Solskega leta dobili dijaske izkaznice. Dijaske izkaznice smo narocili
pri podjetju Lopolis.

Ostali dijaki so prejeli nalepke za podaljSanje izkaznic v mesecu septembru. V mesecu oktobru smo
ponovno narodili izkaznice za dijake, ki so jih izgubili, unicili ali se prepisali v nase izobrazevalne
programe.

3.3 lzpisi

V Solskem letu 2022/2023 so se izpisali:

razred Stevilo izpisanih vzroki

1.a 1 prepis znotraj Sole

1.b 1 prepis na drugo Solo

l.c 7 prepis na drugo Solo, prepis
znotraj Sole, u¢ni neuspeh

1.d 4 prepis znotraj 3ole, ucna

neuspesSnost in  neredno
obiskovanje pouka, prepis na

drugo Solo

l.e 2 u¢na neuspesnost in ponovni
vpis v 1. letnik

l.g 4 iskanje zaposlitve

2.e 2 neredno obiskovanje pouka

4. a 1 uc¢na neuspesnost

SKUPAJ 22

3.4 Pravica do prilagoditev

Pravico do prilagoditev pouka so pridobili: 2 dijak (1. D in 1. G) in 5 dijakinj (1. B, 1. D, 2.A, 2.D in 3.C).
Vzroki so bili zdravstvene omejitve in status vrhunskega Sportnika.

3. 4 Sodelovanje z drugimi ustanovami

Svetovalna sluzba je sodelovala z razli¢nimi ustanovami in njihovimi predstavniki.

To so bili: Zdravstveni dom Murska Sobota, CKZ, Center za socialno delo Pomurje, Krizni center Kekec
Murska Sobota, Mladinski dom Maribor-Spanova domacija, Policijska uprava Murska Sobota, Zavod RS
za Solstvo, Ministrstvo za Solstvo in Sport, , Lopolis, fakultete, osnovne sole v Pomurju, srednjesolske
svetovalne sluzbe, URI Soca, ZPMS - Botrstvo.

4. V/PISIN SPREJEM NOVINCEV
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Dejavnosti okrog vpisa za Solsko leto 2023/2024 so se pricele s promocijo izobrazevalnih programov.
Obe svetovalni delavki sta sodelovali v mesecu novembru (23. 11. 2022) v Maximusu na lzumu.
Povabljeni smo bili tudi na nekatere trinice: SIC Ljutomer, O3 Rogasovci, OS Velika Polana.

Sledili so informativni dnevi 17. 2 in 18. 2. 2023.
V mesecu aprilu in maju smo vnesli prijave v ra¢unalnisko bazo Portala Ministrstva za Solstvo.

Vpis je potekal od 19. 6. do 21. 6. 2023. V programe poklicno tehniskega izobraZevanja pa so se
kandidati vpisali 3. 7. 2023. Vpis ni bil omejen, razen v programu ekonomski tehnik.

Vpisne dejavnosti so bile zaklju¢ene avgusta z zapolnitvijo Se nekaterih prostih mest. Ob vpisu se je
zahtevala fotokopija letnega spricevala osnovne Sole oziroma fotokopija spricevala zaklju¢nega izpita
za vpis v programe poklicno tehniskega izobrazevanja.

5. SVETOVALNO DELO Z UCITELJI

Zajemalo je sodelovanje na sejah celotnega uciteljskega zbora, oddelénih uditeljskih zborih,
andragoskih konferencah ter individualno posvetovanje glede razvojne, situacijske, u¢ne in vzgojne
problematike v razredih.

6. SVETOVALNO DELO S STARSI

Svetovalna sluZba je sodelovala na roditeljskih sestankih (4.a, 4.c, 4.d in 2. g,), govorilnih urah za starse
in opravljala individualne razgovore s starsi dijakov. V mesecu decembru smo pripravili tudi predavanje
za starSe na temo zasvojenosti, s poudarkom na novih oblikah zasvojenosti. PridruzZil se je tudi CKZ M.
Sobota.

Individualno so starsi prihajali zaradi vzgojne problematike, uéne neuspesnosti, vpisa, izpisa ali prepisa,
zdravstvenih tezav njihovih otrok.

7. STROKOVNO IZPOPOLNJEVANIJE SVETOVALNIH DELAVK, PRIPRAVA GRADIV

Vkljuevalo je pripravo na individualno svetovanje, pripravo delavnic in razrednih ur (skupinsko
svetovanje), pripravo roditeljskih sestankov in drugih sestankov (oddelénih uciteljskih zborov, projekti),
sprotno spremljanje literature in revij ter v skladu s tem dopolnjevanje strokovnega dela.

Svetovalni delavki sta v dolo¢enem obsegu ur tudi poucevali. Podrobnejsa analiza udelezbe na razli¢nih
izobraZzevanijih in posvetih ter opis drugih del se nahaja v letnem porocilo ucitelja.
ZAKLJUCNA MISEL OB ANALIZI

K svetovalnemu delu je potrebno pristopati strokovno z upostevanjem interdisciplinarnih znanj,
hkrati pa s primerno stopnjo empatije.

Aktivnosti svetovalnega dela so izjemno pestre in zajemajo tudi delo v popoldanskem casu
(roditeljski sestanki, govorilne ure, sodelovanje z zunanjimi institucijami - centri za socialno delo,
seminarji, predstavitve na trinicah 0S), zato je zelo pomembno, da se delo v svetovalni sluzbi
opravlja nacrtno in aZurno.

Veliko je situacijskih stisk dijakov, ko se Se tako dobro nacrtovano delo prestavi, saj so obravnave
tovrstnih teZave dijakov primarnega pomena in potrebujejo takojsnjo obravnavo.

V naslednjem letu se posodabljajo tudi Programske smernice, ki predvidevajo premik od dela s
posameznikom k delu s skupino in na ravno Sole.
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15 ORGANIZIRANIJE DIJAKOV

Oddel¢na skupnost dijakov

Dijaki posameznega oddelka so bili organizirani v okviru oddel¢nih skupnosti.
Oddel¢ne skupnosti so obravnavale vprasanja Zivljenja in dela oddelka.

Oddel¢na skupnost je izvolila svojega predsednika za celo Solsko leto. Na sejah oddel¢nih
skupnosti so sodelovali razredniki, lahko pa tudi ravnatelj, svetovalna delavca in drugi
pedagoski delavci glede na vsebino obravnavanih vprasan;.

Dijaska skupnost

Dijasko skupnost sestavljajo vsi dijaki Ekonomske Sole Murska Sobota. Predsedniki oddel¢nih
skupnosti sestavljajo odbor dijaske skupnosti.

V Solskem letu 2022/2023 je bil predsednik dijaske skupnosti Samo Markovié, dijak 4. c
oddelka, za koordinacijo med vodstvom 3Sole, uciteljskim zborom in Dijasko skupnosti je
skrbela mentorica Klavdija Vreci¢, mag. ekon. in posl. ved.

Clani dijadke skupnosti so v $olskem letu 2022/23 sodelovali pri naértovanih dejavnostih:

aktivna udelezba na rednih in izrednih sestankih v Soli,

- obvescanje dijakov o sprotnih Solskih aktivnostih,

- porocanje o morebitni aktualni problematiki,

- sodelovanje z Dijasko organizacijo Slovenije in udelezba na sestankih v Ljubljani,

- organizacija in izvedba volitev predstavnikov dijakov v Svet zavoda Ekonomske 3ole
Murska Sobota,

- pomoc pri izvedbi boZicno-novoletne prireditve,

— organizacija in izvedba predaje kljuca,

- obvescéanje dijakov o aktualnih razpisih in natecajih ter tekoci problematiki.

Mentorica dijaske skupnosti: Klavdija Vreci¢.
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16 SODELOVANJE SOLE Z OKOLJEM

a) Sodelovanje s starsi

Sola je kot obliko sodelovanja s stari ter kot obliko skupnega svetovanja starsem glede
druZinske vzgoje razvijala oddel¢ne roditeljske sestanke, ki so jih razredniki sklicevali vsaj
enkrat v posameznem ocenjevalnem obdobju.

Na roditeljskih sestankih smo starSe informirali o skupnih vprasanjih vzgoje in izobraZevanja,
zavzemali staliS¢a, dajali predloge in pripombe strokovnim organom Sole.

Skupni roditeljski sestanek je Sola organizirala za dijake vseh letnikov v mesecu septembru, na
katerem jim je dala pomembnejSe informacije o Soli in izvajanju vzgojno-izobraZevalnega dela
v teko¢em Solskem letu. Prav tako pa smo skupni roditeljski sestanek organizirali za starse
dijakov 1. letnikov v mesecu septembru, ob vpisu v Solo. Za dijake zaklju¢nih letnikov smo
organizirali roditeljske sestanke, na katerih smo jih informirali o zakljuckih izobrazevanja
(zaklju€nem izpitu, poklicni in sploSni maturi) ter nadaljevanju izobraZzevanja.

Kot obliko individualnega svetovanja in informiranja starSev je Sola izvajala govorilne ure
uciteljev. Govorilne ure so potekale vsak 2. torek vsak drugi mesec po razporedu, ki je bil
objavljen na spletni strani Sole. Govorilne ure so se izvajale v $oli ali na daljavo (preko orodja
Teams).

b) Ostale oblike sodelovanja z okoljem

Pri uvajanju novosti v prenovljenih programih je Sola sodelovala z delodajalci, predvsem z
namenom, ugotoviti potrebe in Zelje delodajalcev glede kompetenc, ki jih pri¢akujejo od
dijakov ob zakljucku izobraZzevanja.

Sola je v tem 3olskem letu aktivno sodelovala tudi z drugimi in sicer:

e s starsi preko roditeljskih sestankov in na govorilnih urah;

e z obéinami, ki so v vecini tudi donatoriji Sole;

e 7z Ministrstvom za izobraZevanje, znanost in Sport pri programiranju obsega dela in
zagotavljanju materialnih pogojev;

e 7 Zavodom za zaposlovanje pri izvedbi vpisa in Stipendiranja, ter pri usmerjanju dijakov v
nadaljnje izobrazevanje;

e z Zavodom Republike Slovenije za Solstvo in njegovo enoto v Murski Soboti predvsem na
podrocju strokovnega spopolnjevanja kolektiva in izvajanju projektov OBJEM, NA-MA POTI
in Dvig digitalnih kompetenc;

e z osnovnimi Solami pri informiranju o programih, ki jih izvaja Sola in izvedbi vpisa;

e 7 ostalimi srednjimi in osnovnimi Solami v regiji pri reSevanju kadrovske problematike in
drugimi srednjimi Solami v Republiki Sloveniji na podro¢ju tekmovanj in drugih podrogjih;

e 7 Mestno obcino Murska Sobota;

e s Centrom za poklicno izobraZzevanje in Drzavnim izpitnim centrom pri izvedbi poklicne
mature, zakljuénega izpita in sploSne mature v tem Solskem letu;

e zZavodom za zdravstveno varstvo Murska Sobota, s Centrom za krepitev zdravja, z Rde¢im
krizem in Zdravstvenim domom Murska Sobota;

e s Centrom ucnih podjetij Slovenije v Celju;
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s Turisti¢no zvezo Slovenije v okviru projekta Vec¢ znanja za vec turizma;
z Ekonomsko Solo Celje v konzorciju Sol za izvedbo prakse v tujini;

s Pomurskim tehnoloskim parkom;

s SPOT TOCKO Pomurija pri izvedbi predavanj in delavnic za dijake;

z AJPESOM Murska Sobota pri izvedbi predavanj in delavnic za dijake

s podjetji, predvsem pri organiziranju delovne prakse;

s policijsko upravo Murska Sobota;

z drugimi.
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17 SOCIALNA IN ZDRAVSTVENA SKRB ZA DIJAKE

Prehrana dijakov

Za dijake je Sola organizirala prehrano med poukom. Za prehrano je skrbel Center obsolskih
dejavnosti Murska Sobota.

Dijaki so lahko prejemali subvencijo malice v visSini, ki je bila odvisna od viSine druzinskih
prejemkov na druZinskega ¢lana.

Socialno stanje dijakov

Sola je spremljala socialno stanje dijakov. Posebne socialne probleme so razredniki predstavili
vodstvu Sole in skupaj s svetovalno sluzbo pomagali reSevati take probleme. Tistim dijakom,
ki niso mogli pokriti stroskov strokovnih ekskurzij smo omogocili, da so se le-teh udelezili in jih
potem sofinancirali stroske ekskurzije iz sredstev Solskega sklada.

Zdravniski in zobozdravstveni pregledi dijakov

Za dijake 1. in 3. letnika je Zdravstveni dom organiziral sistemati¢ne preglede po svojem
razporedu in nas o rezultatih teh pregledov tudi informiral.

Pedontoloska ambulanta Zdravstvenega doma Murska Sobota je izvedla preventivne
zobozdravstvene preglede dijakov 1. in 3. letnika.
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18 DELO SOLSKE KNJIZNICE V SOLSKEM LETU 2022/2023

V Solskem letu 2022/23 so bila v Solski knjiznici opravljena tekoca strokovna in pedagoska
dela, razstavna dejavnost, sodelovalo se je z vodstvom 3ole, predavatelji, razredniki in drugimi
strokovnimi delavci Sole. V Solski knjiznici sta opravljali delo Jana Merica (do 31. 12. 2022) -
30 ur tedensko in Sanela Kavas (od 1. 1. 2023) - 40 ur tedensko.

1. Strokovno bibliotekarsko delo

Strokovno bibliotekarsko delo vkljuCuje vodenje nabavne politike, pridobivanje knjizni¢nega
gradiva (opisna katalogizacija, vsebinska obdelava), dolo¢anje signature, oprema in postavitev
gradiva, predstavljanje gradiva (katalogi, racunalniki za uporabnike), izlocanje in odpis,
vodenje statistike (knjizni¢ne zbirke in izposoje), razlicni izpisi (inventarna knjiga, seznam
novosti, zamudnine, ... ) in drugo.

Inventarizacija gradiva

V Solskem letu je bilo inventariziranih 169 enot gradiva:

82 enot nakupov, 39 enot darov, od tega 20 diplomskih nalog. Diplomska dela Studentov so
bila aZurno vnesena v sistem COBISS v sodelovanju z Institutom informacijskih znanosti - IZUM.
V Cobiss-u so bile vnesene tudi publikacije in prispevki, ki so jih objavljali predavatelji/-ce v
revijah in zbornikih, prav tako publikacije, ki jih je izdala VSS.

Odpis gradiva
Odpisanih je bilo 182 enot gradiva.

Serijske publikacije
Sola je imela v tem obdobju 21 naslovov serijskih publikacij (brez prilog in podarjenih
publikacij), oziroma 32 naslovov, vklju¢no s prilogami in podarjenimi revijami.

Knjizni¢na zbirka
Temeljna knjizni¢na zaloga znaSa 26.442 enot gradiva.

Clanstvo, obisk knjiznice in izposoja
V tem Studijskem letu je bilo v knjiZznici aktivnih 634 aktivnih Clanov. Od tega 537 dijakov,
14 studentov, 86 ostalih.

V knjiznici je bilo skupno 2195 obiskov. Najve¢ so Solsko knjiznico obiskovali dijaki (1874) in
zaposleni (263). Studentje so manj obiskali in uporabljali knjiznico in njene storitve (24), zato
si bomo v naslednjem letu prizadevali za ¢im vecji obisk. Ostali (8), ki so uporabljali storitve
knjiznice predstavljajo pravne osebe, nezaposleni in ostali.

Izposojenih je bilo 4360 enot gradiva. Izposoja je potekala v skladu s knjiznicnim redom Solske
knjiznice.

Knjiznica je bila odprta vse dni v tednu po prilagojenem urniku. Izposoja je potekala v skladu s
knjizni¢nim redom Solske knjiznice.

| Ponedeljek | 7.00 - 15.00 |
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Torek 7.00 - 17.00
Sreda 7.00 - 15.00
Cetrtek 7.00 - 15.00
Petek 7.00 - 13.00

2. Bibliopedagosko delo na srednji soli (KIZ)

Individualno bibliopedagosko delo z dijaki in Studenti ob izposoji.

ODDELEK ST.UR | VSEBINA

- uvodna ura: Solska knjiznica - 1 ura

- obisk splosne knjiznice (Rastem s knjigo) - 2 uri

- ureditev in iskanje gradiva v knjiZnici - 2 uri

- COBISS - 3 ure

- informacijski viri - 2 uri

- navajanje virov in literature - 3 ure

- obisk knjiznega sejma v Ljubljani - 2 uri

- sodelovanje v projektu Menjaj branje in sanje - 2 uri

1.A 17

- uvodna ura: Solska knjiznica - 1 ura

- obisk splosne knjiznice (Rastem s knjigo) - 2 uri
- navajanje virov in literature - 2 uri

- obisk knjiznega sejma v Ljubljani - 2 uri

1.B/1.D 7

- uvodna ura: Solska knjiznica - 1 ura

- obisk splosne knjiznice (Rastem s knjigo) - 2 uri
1.C 8 - COBISS - 1 ura

- navajanje virov in literature - 2 uri

- obisk knjiznega sejma v Ljubljani - 2 uri

- uvodna ura: Solska knjiznica - 1 ura
- ureditev in iskanje gradiva v knjiznici - 1 ura

1.E 6 - obisk splosne knjiznice (Rastem s knjigo) - 2 uri
- obisk knjiznega sejma v Ljubljani - 2 uri
- uvodna ura: Solska knjiznica - 1 ura

16 6 - ureditev in iskanje gradiva v knjiznici - 1 ura

- obisk splosne knjiznice (Rastem s knjigo) - 2 uri
- obisk knjiznega sejma v Ljubljani - 2 uri

3. Bibliopedagoske ure na Visji strokovni Soli

Dve uri (Knjizni¢no informacijsko znanje - KIZ) sem izvedla v dogovoru z lvano Domjan 21. 12.
2022 od 12.00 do 13.45, v ¢italnici pri predmetu Poslovna matematika s statistiko v 1. letniku
programa Ekonomist, redni.

Studentom sem predstavila moZnosti iskanja gradiva po COBISS/OPAC in pravila postavitve
gradiva v knjiZnicah s prostim pristopom ter navajanje virov in literature. Nato so na delovnih
listih reSevali naloge.

Dve bibliopedagoski uri sem izvedla medpredmetno v dogovoru z Dejanom Petje in sicer 8. 3.
2023 ob 14.00, v okviru seminarja lzdelava diplomske naloge - program Informatika, 2. letnik.
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S Studenti smo predelali razli¢cne nacine navajanja virov in literature v diplomski nalogi. Pred
zakljuckom smo si ogledali Se prostorsko ureditev Solske knjiZnice in postavitev gradiva v njej.

4. Druge dejavnosti

Razstavna dejavnost
V prostorih Solske knjiznice in na hodniku pred Solsko knjiZznico so bile naslednje razstave:

Dan reformacije, 31. 10. 2022

Dan Rudolfa Maistra, 14. 11. 2022

Mednarodni dan strpnosti, 16. 11.2022

Teden pisanja z roko, 23. 1. 2023

Svetovni dan spomina na Zrtve holokavsta, 27. 1. 2023
Slovenski kulturni praznik - PreSernov dan, 8. 2. 2023
Mednarodni dan maternega jezika, 18. 2. 2022
Svetovni dan poezije, 21. 3. 2023

Problemi sodobnega sveta, 25. 4. 2023

Svetovni dan knjige, april 2022

Projekti

Rastem s knjigo

V ¢asu od 10. do 20. januarja 2023 smo v okviru projekta Rastem s knjigo z dijaki 1.
letnikov obiskali Pokrajinsko in Studijsko knjiznico Murska Sobota. Dijaki so se seznanili
s sistemom Cobiss, mCobiss in Biblos. V dar so prejeli knjigo Balada o drevesu, avtorice
Mateje Gomboc.

Menjaj branje in sanje

Projekt je potekal v ¢asu 8. 5.2023 do 16. 5. 2023. Od ponedeljka do petka so dijaki,
Studentiin zaposleni v knjiznico prinasali knjige, ki so jih Ze prebraliin jih ne potrebujejo
vecC. Zbrali smo 80 knjig, med katerimi so si sodelujoci lahko izbrali nove in jih odnesli
domov.

Strokovna izobrazevanja
Strokovna izobrazevanija, ki sem se jih udeleZila v Solskem letu 2022/2023:

Bralne ¢ajanke 2022/2023 I. (15. 9., 13. 10,, 10. 11., 8. 12. 2023, preko ZOOM-a)
Bralne ¢ajanke 2022/2023 Il. (16. 2., 16. 3., 13. 4., 11. 5. 2023, preko ZOOM-a)
Strokovni aktiv predavateljev, knjiznicark in referentov za Studentske zadeve visjih
strokovnih Sol (15. 3. 2023, Slovenj Gradec)

Bibliopedagoska Sola (30. in 31. 4. 2023, Maribor)

Studijsko srecanje za $olske knjizni¢arje (18. 8. 2023, Ljubljana)
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4. Druga strokovna dela

S pedagoskimi in drugimi strokovnimi delavci Sole smo se posvetovali o nakupu novega
gradiva, jih seznanjali z novostmi v Solski knjiznici, jim dnevno odnasali serijske publikacije in
sodelovali z razredniki pri izterjavi izposojenega gradiva pri dijakih.

Potekalo je tekoce sodelovanja Solske knjiznice z IZUM-om (vzdrZevanje cobiss-a, spremembe,
novosti, tecaji) in NUK (CIP- zapisi, obvezni izvodi in drugo).

Inventura

V Casu od 30. 5. 2023 do 3. 7. 2023 je bila v Solski knjiznici opravljena inventura. Opravljenih
je bilo 24005 od¢itkov, ugotovljenih 201 manjkajocih enot. Clani inventurne komisije sta bili
Sanela Kavas in Rebeka Vucko.

Porocilo inventure je shranjeno v knjiznici.

Murska Sobota, september 2023

Ravnatel;:
Darko Petrijan
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